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  : Abstractمستخلص البحث

ئة تصووووميم ب  ىالمعلمي المرحلة الابتدائية والتوصوووو   ى: تنمية مهارات التوكاتسووووو لدىهدف البحث الحالي ال
لتلميحات( لتنمية ا -الضوومنية الأسووئلةاسووال ب التعاع  بالع د و التعاعلي   اختلاف تدريب تشوواركيق قائمة علي 

، دائيةمعلمي المرحلة الابت ىفي تنمية مهارات التوكاتسووووو لد مهارات التوكاتسووووو لدل معلمي المرحلة الابتدائية
( معلم  من الذ ن يقوموا بالتدريس لصووووووووووووووعوف النلاد التعليمي ال د د 20اختيار   ىوقد اقتصوووووووووووووور ال حث عل

الابتدائي الي الصوووووووووووووو  ال امس الابتدائي  بمحافلة جنو  سوووووووووووووو نا  ول لأبالمرحلة الابتدائية من الصوووووووووووووو  ا
لوصوووو  وتحل   ال حول والدراسووووات  وقد اسووووت دد هذا ال حث المنهج الوصووووعي التحل لي،،  بالمعاهد الأزهرية(

ت ع أ م ، السووووووابقة، المنهج توووووو ق الت ريخي: الذل يسووووووت دد لمعرفة أ ر المتم ر المسووووووتق  على المتم رات التابعة
ح ث تضووووووووووومن المراح  الاتية : التحل  ، التصوووووووووووميم،  (Elgazzar,2014ث مراح  وخطوات نموذج   ال اح

وجد " النتائج وهي،  وقد توصوو  ال حث الحالي الي م موعة من ،شووا ، التقويم، النشوور والاسووت دادالإنتاج والان
يخ ت ن الأولي الم موعت ن الت ر متوسوووووووووووطى درجات معلمي ( ب ن 0.05فرق دال إحصوووووووووووائيىا عند مسوووووووووووتوى  

لع د و أسوووووولو  التعاع  با( والم موعة الت ريخية الثانية  أسوووووولو  التعاع  بالع د و التعاعلي الأسووووووئلة الضوووووومنية 
ات التحصوووووووو   المعرفي المرت   بمهار في التطخ ق ال عدل لاخت ار خ ئة تدريب تشوووووووواركية ( بالتعاعلي التلميحات
الم موعت ن متوسطى درجات معلمي ( ب ن 0.05د مستوى  يوجد فرق دال إحصائيىا عنو أنشطة التوكاتسو، 

أسووولو  ة  ( والم موعة الت ريخية الثانيأسووولو  التعاع  بالع د و التعاعلي الأسوووئلة الضووومنيةالت ريخ ت ن الأولي  
  طاقة ملاحلة ال انبفي التطخ ق ال عدل لخ ئة تدريب تشووووووووووووووواركية ( بالتعاع  بالع د و التعاعلي التلميحات

و لصوووووووووالة الم موعة الت ريخية الثانية  أسووووووووولو  التعاع  بالع د  أنشوووووووووطة التوكاتسووووووووووي المرت   بمهارات الأدائ
 والمقترحات للاستعادة من نتائج ال حث.  وقد توص  ال احث الي عدة من التوصيات التعاعلي التلميحات("

 كاتسو.: ب ئة تدريب تشاركية، الع د و التعاعلي، التو  Keywordsالكلمات المفتاحية
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The effectiveness of a collaborative training environment based on different 

interactive video interaction methods in developing Tokkatsu activity skills 

among primary school teachers. 

Abstract:  
The current research aims to: Develop Tokkatsu skills among primary school 

teachers and design a collaborative training environment based on various 

interactive video interaction methods (implicit questions - hints) to develop 

Tokkatsu skills among primary school teachers, The research was limited to 

selecting (20) teachers who teach classes of the new educational system in the 

primary stage from the first primary grade to the fifth primary grade in South Sinai 

Governorate (in Al-Azhar institutes). This research used the descriptive analytical 

method to describe and analyze previous research and studies, the quasi-

experimental method: Which is used to know the effect of the independent variable 

on the dependent variables, then the researcher followed the stages and steps of the 

model (Elgazzar, 2014) as it included the following stages: analysis, design, 

production and creation, evaluation, publication and use, The current research has 

reached a set of results, namely, “There is a statistically significant difference at the 

level ( 0.05) between the average scores of the teachers of the first two 

experimental groups (interactive video interaction method, implicit questions), The 

second experimental group (interactive video hints interaction method) in a 

participatory training environment in the post-application of the cognitive 

achievement test related to Tokkatsu activity skills, There is a statistically significant 

difference at the level of ( 0.05) between the average scores of the teachers of the 

first experimental group (interactive video interaction method, implicit questions) 

and the second experimental group (interactive video interaction method, hints). In 

a participatory training environment in the post-application of the performance 

aspect observation card related to the skills of Tokkatsu activities for the benefit of 

the second experimental group (interactive video interaction method, hints) The 

researcher reached several recommendations and suggestions for utilizing the 

research findings.  

Keywords: collaborative training environment, interactive video, tokkatsu. 

 الـمــقـــدمـــــــــــــــــــة:
عداد إ ( والمرض من هذه الر ية، هي 2030مصوووووور يعد نلاد التعليم المصوووووورل ال د د هو يوووووومن ر ية      

ولكن هو بنا   فق ، معرفيىانها م رد اكسووووووووووا  الناتوووووووووو  كما إالانسووووووووووال للحياة وليس كما يلن الكث رول علي 
ح  المشوووووكلات التي  ىبذاتق، مسوووووئول، قادر عل اى لآتي، ال يكول معتز تووووو صوووووية متكاملة لها اارايوووووها منها ا

 الإنتما  لوطنق، عنده تقخ  للرأل الاخر. تواجهق، و
إيوووافة إلى تعزيز  ويهدف تطوير التعليم على نطاق واسوووع في مصووور إلى تزويد التلام ذ بالمعرفة الأكاديمية 

الشوواملة اللازمة في القرل  إعدادهم للمواطنة هذه المهاراتالمهارات الحياتية لد هم وتطوير قيمهم وسوولوكياتهم و 
والاجتماعية والمنافسووووووووة في السوووووووووق الدولية  الحادل والعشوووووووورين من أج  المسوووووووواهمة في التنمية الاقتصووووووووادية
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والتعليم العني اسووووووووووووووتهداف تطوير المهارات  المحددة   ومواجهة القضوووووووووووووووايا العالمية، لذلت قررت وزارة التربية
الذل تم إدخالق Education 2.0 ) ن خلال نلاد التعليم المصوووووووووووووورل ال د د والتي يطلق عليق  للتلام ذ م

 د( والتي  تكول من أربعة أبعاد للتعلم   تعلم لتكول 2019 – 2018للمدارس الابتدائية في العاد الدراسوووووي   
-التواصوو  – م   المرونةتعلم لتعرف( والمهارات المسووتهدفة في يووو  أبعاد التعل- تعلم لتعم – تعلم لتعيش–

الإبداع (.                     وزارة التربية والتعليم العني، –التعك ر الناقد –الإنتاجية –التعاوض –المشوووووووووووواركة 
2017)*1   

نة ويعد اسوووووووووت داد التدريب الإلكتروني التشووووووووواركي مهم لتطوير ادا  ومهارات العامل ن، وهو احد الحلول الممك
تعلم مما التي تواجق التنمية والتطوير المهني، ويوفر التدريب للمتدرب ن متابعة عملية الللتملب علي المعوقات 

ع ز  نعكس علي ادا  العامل ن في المؤسووووسووووات الم تلعة، فتلهر ارت اطق بالكعا ة الانتاجية، والتنليم وسوووود ال
 ي ابي.   فيحقق التدريب الإلكتروني التشاركي تطويرا لمهارات العامل ن وقدراتهم بشك  ا

 (2019، ، هنا  عخدالرحمن                                                              
 Embedded Interactive Video (QEIV)الأسووووووووئلة الضوووووووومنية بمقاطع الع د و التعليمية التعاعلية،  تعد

Question طع لتعاعلي، ح ث  تم ت زئق مقأحد أبرز العناصووور التعاعلية التي يمكن دم ها مع تتابع الع د و ا
ت الع د و، وانشووا  م موعة من الأسووئلة المرت طة بالمحتوى الذل تما مشوواهدتق يصووحخها تمذية  راجعة، وادوا
عادة تحكم توفر للمتعلم امكانيات اعاده المشوووووواهدة او التقدد في العرض ويتم ت زين اسووووووت ابات المتعلم والاسووووووت

ات ايضووووووا  وفر الع د و التعاعلي امكانيات رصوووووود نشووووووال المتعلم ا نا  عملي منها في اجرا ات تحل لات التعلم،
 (2018المشاهدة.     زيدال، أترف، 

 ( الي ال الاسوئلة الضومنية هي اسولو  التعاع  الاكثر اسوت داما في مقاطع2021ولقد اتوارت  ربيع، أنهار، 
ق يم الخنائي  ن المتعلم ن وتعم  بمثابق ادوات التالع د و التعليمية التعاعلية، وهي تعزز المشاركة الاكثر عمقا ب

 ح ث تزيد الأسئلة الضمنية من تعاع  الطلا  مع المحتوى التعليمي للع د و التعاعلي.
 ويعتمد  التوكاتسووووووو( إلى تطوير قدرات التلام ذ بصووووووورة توووووواملة متكاملة في الم الات الثلال الرئيسووووووة وهي:

حياتية، كاديمي، والتطوير ا ر المعرفي تطوير عقلية التلام ذ، وعاداتهم الالتطوير المعرفي للتلام ذ، تطوير أ
لتعليمي اوممارسووووووووووووواتهم ال ومية، والتنمية الخدنية، تنمية القوة الخدنية للتلام ذ وصوووووووووووووحتهم وهذا ما  ؤكده النلاد 

 (2020.                           وزارة التربية والتعليم والتعليم العني، 2.0ال د د
( الي انق  وجد عدة أسووس 415، 2019لقد اتووارت   صوولاد الد ن،ولا س السوورجانى، عزةس تووعلال، السوو د، 

 يقود عل ها التوكاتسو منها الاتى:
 .انق تم تحول دور المعلم من موجق الي ميسر 
 .الص  الدراسي والمدرسة م تمع صم ر 

                                                
التالي )اسم  الشكل EDth 6APA American Ppsychological Association( الإصدارالسادس الامريكية النفس علم جمعية نظام التوثيق في الباحث اتبع 1

 عائلة المؤلف، سنه النشر، رقم الصفحة(.
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 .يعتمد على الشعور بالإن از وبذل جهد أكثر 
 الذاتي  لا  وا  و لا عقا (. تعتمد علي التق يم 

ت انق ( الى اهميق انشووووووطق التوكاتسووووووو للتلام ذ ح ث اكد 2020والتعليم والتعليم العني،  التربيةاتووووووارت  وزاره 
 من خلال تعع   انشطق التوكاتسو يمكن تحق ق ما  لي:

 ن ويع المهارات المكتس ة في المواد الدراسية، مويع تطخ ق من خلال توكاتسو يمكن تحس 
 في الم تمع الحقيقي، للحياة العامةالقدرات 

   انشا  م موعات اق  عريق للتنمر او م موعق موجهق نحو التعلم تعم  على منع مشكلات
 التعلم للمواد الأخرى. أ رالعلاقات الإنسانية وتحس ن 

   يوووووووووومال اكتسووووووووووا  الصووووووووووعات والقدرات المتوقع ال  تم تنم تها لدى التلام ذ في نلاد التعليم
، ح ث يمكن ال تسوووووووووواعد انشووووووووووطق التوكاتسووووووووووو في تنميق الذات وتكوين العلاقات 2.0ال د د 

 الإنسانية والمشاركة الاجتماعية.
 الاحساس بالمشكلة: 

  جا ت الاحساس بالمشكلة من خلال احساس ال احث بالاتى:
ين يابنتين بمحافظة اولا: من خلال عمل الباحث بإدارة المدارس المصــــــرية اليابانية كوكيل ومدير لمدرســــــت

 الاتي:، لاحلا جنوب سيناء، وكمدرب للأنشطة التوكاتسو بالأزهر الشريف
 المعلم ن.تنع ذها صحيحا وذلت من قلة خخرة  لا  تمل بعض انشطة التوكاتسو أ 
 ساس انق ا نا  جائحة كورونا لم  تم تدريب المعلم ن بصورة كافية وذلت لكثرة الاالاق لذا جا  الاح

تعاعلي قائمة علي أسال ب التعاع  بالع د و ال الع د و التعاعلي علىقائمة  تشاركيةعم  ب ئة لل احث ب
  ذ  المعلم وينمى خخراتق بمهارات التوكاتسو.يلكي  التلميحات( - الأسئلة الضمنية

 للتنمية المستدامة  2030ويمن ر ية مصر  2.0ل مادة التوكاتسو يمن منلومة التعليم ال د د أ
 ئة ب بإنشووووووووووا اف التنمية المسووووووووووتدامة هي التنمية المهنية للعامل ن بالدولة لذا يقترد ال احث هدأ من و 

 التدريب التشاركية.
 تطلاعيةثانيا: القيام بالدراسة الاس

قاد ال احث بعم  مقابلات تووووووووو صووووووووويق مع ع نق من معلمي الصوووووووووعوف الاولي للمرحلة الابتدائية   
معلم وقد  20الاحسووووووواس بمشوووووووكلق ال حث بل  عدد الع نق معلمي الازهر الشوووووووريج( من اج  تدعيم 

طرحا عل هم عدد من الأسوووئلة، حول الأنشوووطة اليابانية ال اصوووة التوكاتسوووو وكانا نتي ة المقابلة، 
هو عدد معرفتهم بتلت المهارات كما انق لم يسوووووووووووووخق لهم دراسوووووووووووووتها من قخ  ولكي  ت كد ال احث من 

تحد د اسوووووو ا  تلت القصووووووور، قاد ال احث بإجرا  دراسووووووة وجود مشووووووكلق حقيقيق على ارض الواقع ول
معلم وقد تكونا  40اسووووووتكشووووووافيق على ع نق من المعلم ن بالمرحلة الابتدائية وكال قواد تلت الع نة 
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أسووووئلة، اسووووتهدفا معرفتهم وورائهم حول الأنشووووطة ال اصووووة اليابانية  10الدراسووووة الاسووووتطلاعية من 
م في تنميق مهارات تلت الأنشووووووطة، وقد جا ت نتي ة نتائج تلت التوكاتسووووووو وراختهم في تعلم وراخته

 الدراسة في النقال التالية:
  من المعلم ن عدد معرفتهم بمهارات الأنشطة ال اصة اليابانية التوكاتسو. %85اكد 
   من المعلم ن راختهم في تعلم مهارات الأنشطة ال اصة اليابانية التوكاتسو. %85اكد 
   م ن عدد معرفتهم بالع د و التعاعلي واسووووال  ق  الأسووووئلة الضوووومنية من المعل %100أكد– 

 التلميحات(.
    عدد معرفتهم بخ ئة التدريب التشاركية. معلم نمن ال %95أكد 
   تشووووووواركيق قائمق على اسوووووووال ب التعاع   بخ ئةمن المعلم ن راختهم في التدريب  %90اكد

هم تخ ن اسوووتعداد المعلم ن وتقخل السوووابقة ومن خلال اسوووت ابات المعلم ن ي،بالع د و التعاعل
 وجد  على اسوووال ب تعاع  الع د و التعاعلي وتخ ن انق القائمة التشووواركيةالتدريب  بخ ئةلتعلم 

 .التوكاتسو اليابانية ال اصة الأنشطةرغ ق لد هم في تنميق مهارات 
 بالفيديو التفاعلي السابقةبالاطلاع علي الدراسات ثالثا: 

حر ،   و دراسة ، )201٦ ،سالم، ريا  مث  دراسة   السابقة الدراسات والأبحال بالاطلاع علي
، كح    ودراسة ( (Mohd Zawawi & Radzali, Jumari, et al., 2017(، 2017 سليمال،
 & Papadopoulou (، ودراسوووووووةGedera & Zalipour,2018(، ودراسوووووووة  2017، أتووووووورف

Palaigeorgiou, 2017)   ودراسووووووووووة ،)Wachtler, Scherz & Ebner,2018 ودراسووووووووووة ،)
 Keller, et al.,2019) ،  هتما بعاعليق الع د و التعاعلي دول النلر أ وا رها من الدراسوووات التي

توووكال الع د و التعاعلي مع أالحاجة تحد د فاعلية  ىتوووكال الع د و التعاعلي مما  ؤدل الأالي فاعلية 
 ث.متم رات ال حث الأخرى وهو ما  هدف اليق ال ح

بحال مهارات التوكاتسوووووووووو ولا  وجد سوووووووووول دراسوووووووووة واحدة  في حدود علم ال احث ا نا  قيامي أويوجد ندرة في 
 دلة ال اصووووة بوزارةلأ( ولكن  وجد عدد من ا2021عخدال اقي،   أحمدلا وهي دراسووووة أ الحالي(بدراسووووة ال حث 

الأخرى  هووذا المتم ر وربطووق بمتم رات ال حووث ىالتربيووة والتعليم، وه ئووة ال ووايكووا اليووابووانيووة، لووذا ات ووق ال وواحووث ال
 للوصول الي الهدف المنشود.

 مما سخق  رل ال احث انق  وجد ندرة في الدراسات والابحال مع متم رات ال حث كما سخق عريق .
  المشكلة: 

ف تتحدد مشووكلة ال حث الحالي في عدد تعع   حصووة التوكاتسووو وت د تها بالشووك  ال ط  مما يعوق تحق ق اهدا
وعدد اسووووتعادة الطلا   (2030 هداف التنمية المهنية المسووووتدامة ور ية مصوووور أ و  2.0النلاد التعليمي ال د د 

 والتي  العنيحددتها م موعة ال خرا  من ال ايكا ووزارة التربية والتعليم والتعليم  التيب هداف مادة التوكاتسووووووووووو 
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 والتييمكنهم التعايش يمن متطل ات العصر الحالي  التيتتسم باكتسا  الطلا  للمهارات الحياتية الم تلعة 
 تسعي الدول الم تلعة اكسا  طلابها تلت المهارات وعلي راس تلت الدول   دولة اليابال(  .

 اسئلة البحث 
 التالي:جابة السؤال إحاول ال حث الحالي 

 السؤال الرئيس:
 -بالع د و التعاعلي الأسووووووووووووئلة الضوووووووووووومنيةفاعلية ب ئة تدريب تشوووووووووووواركية قائمة على اختلاف أسووووووووووووال ب التعاع  

 التلميحات( في تنمية مهارات أنشطة التوكاتسو لدى معلمي المرحلة الابتدائية
 أسئلة البحث:

 ؟لدى معلمي المرحلة الابتدائيةتنم تها أنشطة التوكاتسو الواجب ما مهارات  .1
   بالع د و التعاعلي  الأسوووووووئلةتصوووووووميم ب ئة تدريب تشووووووواركية قائمة علي اختلاف أسوووووووال ب التعاعما معا  ر  .2

 ؟لتلميحات( لتنمية مهارات أنشطة التوكاتسو لدى معلمي المرحلة الابتدائيةا -الضمنية
و لتصوووميم ب ئة تدريب تشووواركية قائمة علي اختلاف أسوووال ب التعاع  بالع د  ما التصوووميم التعليمي المناسوووب .3

 ؟أنشطة التوكاتسو لدى معلمي المرحلة الابتدائيةلتلميحات( لتنمية مهارات ا -التعاعلي  الأسئلة الضمنية
ي ب ئة تدريب تشوواركية فالتلميحات(  -ما أ ر اختلاف أسووال ب التعاع  بالع د و التعاعلي  الأسووئلة الضوومنية .4

 ؟ةأنشطة التوكاتسو لدى معلمي المرحلة الابتدائيتحص   ال وانب المعرفية المرت طة بمهارات على تنمية 
ي ب ئة تدريب تشوواركية فالتلميحات(  -ال ب التعاع  بالع د و التعاعلي  الأسووئلة الضوومنيةما أ ر اختلاف أسوو .5

 ؟أنشطة التوكاتسو لدى معلمي المرحلة الابتدائيةال وانب الأدائية المرت طة بمهارات على تنمية 
 فروض البحث:

ن الت ريخ ت ن الم موعت متوسوووووووطى درجات معلمي ( ب ن 0.05 وجد فرق دال إحصوووووووائيىا عند مسوووووووتوى   .1
لتعاع  أسوولو  ا( والم موعة الت ريخية الثانية  بالع د و التعاعليالأسووئلة الضوومنية أسوولو  التعاع  الأولي  

لمرت   التحص   المعرفي افي التطخ ق ال عدل لاخت ار خ ئة تدريب تشاركية ( ببالع د و التعاعليالتلميحات 
 .أنشطة التوكاتسوبمهارات 

الم موعت ن الت ريخ ت ن متوسوووووووطى درجات معلمي ( ب ن 0.05يىا عند مسوووووووتوى   وجد فرق دال إحصوووووووائ .2
لتعاع  أسوولو  ا( والم موعة الت ريخية الثانية  بالع د و التعاعليالأسووئلة الضوومنية أسوولو  التعاع  الأولي  

ئي الأدا طاقة ملاحلة ال انب في التطخ ق ال عدل لخ ئة تدريب تشوووووووووووووواركية ( ببالع د و التعاعليالتلميحات 
 .أنشطة التوكاتسوالمرت   بمهارات 

 أهداف البحث :
  هدف ال حث الي تنمية مهارات التوكاتسو لدل معلمي المرحلة الابتدائية والتوص  الي التالي:

  لدل معلمي المرحلة الابتدائية.تنم تها  مرادالتحد د مهارات التوكاتسو 
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  لتلميحات( في تنمية مهارات التوكاتسووو لدل ا -نية الضووم  الأسووئلةا ر اتووكال تعاع  الع د و التعاعلي
 معلمي المرحلة الابتدائية.

  اتسوووووو سوووووال ب التعاع  بالع د و التعاعلي  لتنمية مهارات التوكأفاعلية ب ئة تدريب تشووووواركيق قائمة علي
 لدل معلمي المرحلة الابتدائية.

 أهمية البحث 
 تخرز أهمية هذا ال حث ونتائ ق في انها تسهم في: 

 معلمي  مهارات التوكاتسو لدل ويزيد المعلم ن بالتنمية المهنية لهم كما  نمي بالنس ة للمعلم ن :  نمي
ذلت و ،  زيدهم خخرة تكنولوجيق كخ رة  2.0المرحلة الابتدائية، ويحقق اهداف النلاد التعليمي ال د د 

 من خلال است داد الخ ئة التدريخية التشاركية.
 دواتق في بحو هم ال اصووووووة وتصووووووميم أو  ل النلر  الإطارسووووووتعادة من ال حث من لل احث ن : يمكنهم الا

 ابحال مشابهة.
  حسووون وجق، و أالاسوووتعادة من مهارات التوكاتسوووو بالشوووك  الصوووحية  وتطخيقها علي  للطلا :بالنسووو ة

 للتنمية المستدامة.  2030للطلا  مما يحقق ر ية مصر  الحياتية نمي المهارات 
 حدود البحث :

، التوج هية  م لس العصووووووو ، المناقشوووووووة لدل معلمي المرحلة الابتدائية نشوووووووطة التوكاتسوووووووو أالمحتوي :  حدود
 اجتماع الص اد، الريادة ال ومية، التنليج(.

 زهرية.لأمعاهد المرحلة الابتدائية بمنطقة جنو  سنا  احدود مكانية: 
  بشرية:حدود 

يقوموا بالتدريس لصووووعوف النلاد التعليمي ال د د من م( معلم 20 الصووووعوف الاولي وعددهم ع نة من معلمي 
 (. الازهربالمرحلة الابتدائية بمحافلة جنو  س نا  

 د. 2024/2025العاد الدراسي الحدود الزمنية: 
 دوات البحث أ
 . من اعداد ال احث(  لقياس ال انب المعرفي لمهارات التوكاتسو :تحصيلي ختبارإ

 ال احث(.  اعدادمهارات التوكاتسو الادا  العملي لملاحظة:  بطاقة
 متغيرات البحث

 الخ ئة التدريخية التشووووووووووووواركية القائمة علي الع د و Independent variable :المتغير المســــــــتقل  .1
 التلميحات( . –الضمنية التعاعلي ب سال  ق  الاسئلة 

طاقة ب –التحصوووووووووووووو   المعرفي لمهارات التوكاتسووووووووووووووو Dependent variables: المتغير التابع  .2
 ملاحلة مهارات التوكاتسو ( لدل معلمى المرحلة الابتدائية.
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 :التصميم التجريبي للبحث
 وتم القياس القخلي وال عدل وملاحلة الع نة أو الت   ر من ت ناسووووووووووووت دد التصووووووووووووميم الت ريخي ذل الم موع   

 .ت ريخيةخلال الكش  عن دلالة العروق في النتائج ب ن القياس القخلي وال عدل للم موعة ال
  البحث:جراءات إ

  :التالية لل طوات وفقاى  ال حث في الس ر تم
 ال حث. بمويوع المتصلة والأدبيات السابقة والدراسات الأبحال الاطلاع علي (1
 والأدبيات السوووووابقة والدراسوووووات الأبحال والتحل   بالمناقشوووووة قاد ال احث ح ث النلرل  الإطار إعداد (2

 ال حث. بمويوع المتصلة
هداف والمحتول التعليمي وفقا لقائمة مهارات التوكاتسووووووووو وعريووووووووها علي م موعة من لأئمة ابنا  قا (3

 الصورة النهائية . ىالمحكم ن في م ال الت صص والتعد   وفقا للارائهم للوصول ال
التلميحات ( لتنمية  – ضوووووومنيةالاسووووووئلة ال  (التعاعلي الع د و اسووووووال ب تعاع تصووووووميم  معا  ر تحد د (4

 اتسو.مهارات التوك
( بنموذج تصميم تعليمي CLANEDتصميم ب ئة تدريب تعاعليق علي نلاد ادارة التعليم الالكتروني   (5

 وتحكيمق من م موعة من المحكم ن في م ال الت صص.
وعريق علي م موعة من المحكم ن  التوكاتسو لمهارات المعرفي لل انب التحص لي الاخت ار إعداد (٦

 لارائهم للوصول الي الصورة النهائية .في م ال الت صص والتعد   وفقا ل
إعداد بطاقة ملاحلة ال انب الادائي لمهارات التوكاتسو  وعريها علي م موعة من المحكم ن في  (7

 للوصول الي الصورة النهائية . لآرائهمم ال الت صص والتعد   وفقا 
 التطخ ق أ نا  حثال ا تواجق قد معوقات أو مشكلات أل على للوقوف الاستطلاعية الت ربة تطخ ق (8

 جالمنت تق يم وبطاقة الملاحلة، وبطاقة التحصوووو لي، الاخت ار   ات من والت كد وتلاف ها، لمعال تها
 .النهائي

 ال حث وهم معلموا المرحلة الابتدائية للنلاد التعليمي ال د د. ع نة اختيار (9
 الاساسية لل حث وفقا لل طوات التالية: الت ربة إجرا  (10

 ت ن.ت ريخ  م موعت ن الى ثال ح ع نة تقسيم 
 .تطخ ق الادوات قخليا علي ع نة ال حث للت كد من ت انس م موعات ال حث 
 لل حث. الت ريخي التصميم وفق الع نة أفراد على الت ريخية المعال ة مواد تطخ ق 
 بعديىا. ال حث أدوات تطخ ق 

 وتعس رها. وتحل لها النتائج مناقشة (11
 والمقترحات. التوصيات تقديم (12
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  طلحات البحثمص
 :التلميحات( -الضمنية الاسئلة الفيديو التفاعلي  ساليبأ

 الأسئلة الضمنية
هي أسوووووووئلة قصووووووو ره، تضووووووواف بعد تتابع تعليمي مناسوووووووب في الع د و التعاعلي، ويتوق  عندها عرض الع د و  

 (2020لي  ب عنها المتعلمول ا نا  التوق  المؤقا للعرض.  خميس، محمد، 
نها ب نها م موعق من الأسئلة التي  تم دم ها داخ  مقاطع الع د و التعاعلي، والتي ي  ب عوقد عرفا أيضا "

الطالب ا نا  المشوواهدة، او بعدها حسووب موقع دمج الأسووئلة داخ  الع د و، وحسووب المرض من دمج الأسووئلة، 
مقاطع الع د و والتي يصووووووووووووووواحخها تمذيق راجعق فوريق تصووووووووووووووحيحيق وبنا  على اجابق الطالب  تم الت ول ب ن 

 (2020التعاعلي".             السلامي، زينب 
 التلميحات البصرية

 ال صوووووووورية التعليميةتتعدد التلميحات ال صوووووووورية التي يمكن ال تسووووووووت دد في مرحلق التصووووووووميم والانتاج، للمواد 
يض، المكاني، وم، مث   التلل  ، الالوال، الدوائر، الاسوووووووووووووهم، التنقي ، الاتوووووووووووووكال، التحد د، والموقع والمرئية

وخطول...( وذلت من اج  جذ  الانت اه، والترك ز على جز  مع ن من المحتوى، ولمنع حدول تشويش، لدى 
ط  للمتعلم ن لتعد   المعاهيم ال  العرصووووووةالمتدر  في حالق احتوا  المحتوى على معلومات كث ره، كما تعطي 

 (2018مال واخرول، ا نا  التعلم والتي قد تتكول لد هم احيانا.       سلي
التلميحات ال صووورية ب نها مث رات بصووورية تصووومم  (Tillmanns, et al, 2017 ) وقد عرف تليمانز ووخرول 

لتتحدى العمليات العقلية للمتعلم، والتي ت خذ توووووووووك  صوووووووووور، أو ف د و، أو أل مث ر بصووووووووورل لحعز تعلم أكثر 
 عمقىا.

 ويوووع مناسوووب داخ  الع د و التعاعلي وتلهر عند فواصووو سوووئلة  تم دم ها في مأهي  جرائيا:إيعرفها الباحث 
انا كمع نة في الع د و ل ذ  انت اه المتعلم وتحعزهم وت علهم يسوووووووووو لوا ملاحلاتهم أ نا  مشوووووووووواهدة الع د و اذا 

لاسووووئلة االاسووووئلة اسووووتقرائية، وتنمي عندهم مهارة التعلم الذاتي وت علهم  تحققوا من اجاباتهم بنعسووووهم إذا كانا 
 .والالوال الخ ل ذ  انت اه المتدر  ولتسه   عملة التدريب لقية، ويتم ايافة رموز خاصة كالدوائر تشويق

 التوكاتسو : 
( توكوب تسوووو كاتسوووتتودو،  Tokubetu katsudo( مشوووتق من كلمة    TOKKATSUمصوووطلة التوكاتسوووو  

لهدف الطع  الشام  في اليابال، واويعخر هذا المعهود عن الانشطة ال اصة وهي أحد الركائز الاساسية لتعليم 
منها خلق مناخ مراو  فيق ب ن التلام ذ من أج  المشووووووووواركة وخلق حياة أفضووووووووو  داخ  العصووووووووو  والمدرسوووووووووة 
والم تمع،  والعم  على تطوير موق  اي ابي فاع  من جانب التلام ذ للتعام  مع م تل  القضوووووووووووووووايا في 

 ت اه الحياة بصعة عامة.  العص  والمدرسة والم تمع، وكذلت خلق موق  إي ابي
  (2018عنى،  وزارة التربية والتعليم والتعليم ال                                                            
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اسوووووووووي هي انشوووووووووطة تعليمية لا توجد بالمنهج الدراسوووووووووي ولكن  تم ادراجها بال دول الدر  اجرائيا:ويعرفه الباحث 
 سب المهارات المستهدفة من ك  نشال، ا نا  ت د تهم للأنشطة التوكاتسو.لتنمية مهارات الطلا  وذلت ح

 بيئة التدريب التشاركية: 
حد ثة هو ذلت النوع من التدريب الذل يعتمد علي اسووت داد وسووائ  التكنولوجيا ال التشوواركي التدريب الإلكتروني

 يع الاليات ال د دة للاتصال مث  :وت كة الانترنا من قخ  المدر  والمتدر ، ح ث تتضمن تلت الوسائ  جم
 ش،توووو كة الانترنا، الوسووووائ  المتعددة، محركات ال حث والمكت ات الالكترونية، العصووووول الافترايووووية. الدريوي

 ( 5، 2015 أحمد،
نة ويعد اسوووووووووت داد التدريب الإلكتروني التشووووووووواركي مهم لتطوير ادا  ومهارات العامل ن، وهو احد الحلول الممك

تعلم مما المعوقات التي تواجق التنمية والتطوير المهني، ويوفر التدريب للمتدرب ن متابعة عملية الللتملب علي 
ع ز  نعكس علي ادا  العامل ن في المؤسووووسووووات الم تلعة، فتلهر ارت اطق بالكعا ة الانتاجية، والتنليم وسوووود ال

 هم بشك  اي ابي.   فيحقق التدريب الإلكتروني التشاركي تطويرا لمهارات العامل ن وقدرات
 (203، 2019هنا ،   عخد الرحمن،                                                              

التعاعلي  هي ع ارة عن بعض العمليات التشوووواركية والتعاعلية في ب ئة التدريب بالع د و يعرفها الباحث اجرائيا:
ك م موعات ل تشوواركوا في بنا  معرفة جد دة وتحق ق هدف مشووتر والتي تتم ب ن المتدرب ن ويعملول خلالها في 

 لتطوير مهاراتهم في انشطة التوكاتسو في يو  تنليم انشطة التدريب والتعاعلات ب ن المشارك ن.
 الإطار النظري 

  بيئة التدريب التشاركيالمحور الأول: 
ار  وتحل   الت ار  كونق يعزز الت  تسووم التدريب الإلكتروني التشوواركي ب نق مسوواحة لتول د الافكار 

  (، 2017 علي واخرول، والإجرا ات ال ماعية، وهو منهج واسع التوظيج لطرق التعلم النش .   أخواجق،
 مفهوم بيئة التدريب التشاركية

( ب ئة التدريب الالكترونية التشووووووووووووواركية ب نها هي: طريقة Gokhal, 2015, 105  جوكال( عرف 
 ق هدف اكاديمي مشووووووووووووووترك، ويعم  المتدربول في مسووووووووووووووتويات م تلعة من الادا  في تدريب هدفها هو تحق

م موعات صووووم رة نحو هذا الهدف ويصوووو ة الطلا  في مسووووتويات م تلعة من الادا  في م موعات صووووم رة 
د الي تعلمهم، وبالتالي فال ن ا الاخرين، بالإيافةنحو هذا الهدف ويص ة المتدربول هم مسؤولول عن تعلم 

    الن اد. علىواحد يساعد الطلا  الاخرين  طالب
ن ( ب ل ب ئة التدريب الالكترونية التشوووواركية هي، ب ئات  تم ف ها العم  يووووم2019 علي، الموزال،قد عرفا  

م موعات لإن از م موعة من الاهداف المشوووووووتركة، وتقدر ف ها مسووووووواهمات الافراد من ك  م موعة مما  زيد 
 نهم.من توط د العلاقال فيما ب 
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 استراتيجيات بيئة التدريب الإلكتروني التشاركي:
( على م موعق من الاستراتي يات ال اصة بخ ئة التدريب الإلكتروني 2020 سلول، قد اتارت  عخد الوها ، 

 هي :
  استراتي ية التعلم معا 
  استراتي ية ت ادل التدريس 
 استراتي ية فكر زاوج تارك 
 استراتي ية المنتج التشاركي 
  اتي ية تعك ر الاقرال لح  المشووووووكلات لاسووووووت دامها في تنميق مهارات الانشووووووطة اليابانية اسووووووتر

  التوكاتسو(.
 مميزات بيئات التدريب التشاركي:

 ( عدة مم زات منها الآتي:2022ولقد حدد  عخد الموجود، عخدالله واخرول 
 .مساعده التلام ذ على بنا  انشطتهم وتعلمهم 
  التعلم في بحثهم وتوجيق جهودهم الى التوص  الى المعلومات من مصادر  است داد التلام ذ لمصادر

 التعلم الم تلعة.
  حدول تعلم أكثر وأفضووو  في ب ئة التعلم التي تدعم وتشووو ع التلام ذ على العم  بحماس وجديق طوال

 الوقا.
  ي.ريب التشاركتتية لهم  تعلمول أكثر عندما  تعلمول الاتيا  التي  تمتعول بها من خلال ب ئة التد 
  .تعزز تنميق مهارات التعك ر الناقد واستراتي يات ح  المشكلات ومهاراتها 
  . اهميق التعلم الالكتروني في تعزيز التعاع  والتواص  ب ن المتعلم ن من خلال ادوات التواص 
   تشوووووو يع المتعلم ن على اسووووووتكشوووووواف حلول المشوووووواك  التعليمية من خلال مناقشووووووق وت ادل المعلومات

 والآرا  والافكار بسخب اختلاف الآرا  وتنوعها وهذا  وسع افاق المتعلم ن ويش عهم على التعلم.
 ( الي انق  وجد عدد من المم زات لخ ئة التدريب التشاركي:(Cassidy, et al., 2005وقد اتار 

 أقصر وقا في أفض  نتائج على الحصول. 
 المتعلم ن أفق يعلتوس عدة نواحي من للمشكلة الم تلعة الر ل  إتاحة. 
  لحميا لمتشارك العرصة إتاحة عند كعا ة أكثر بصورة المشكلات ح. 
 المعرفة لتول د جد دة مواق  في استملال خخراتهم من للمتعلم ن العرصة إتاحة. 
  فردية بصورة العم  من متعة أكثر ال ماعي العم. 
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 التلميحات( –لضمنية المحور الثاني: أساليب التفاعل بالفيديو التفاعلي )الأسئلة ا
مسوووووواعده يشووووووتم  الع د و التعاعلي على العد د من العناصوووووور التعاعلية الهدف الاسوووووواسووووووي منها، هو 

 بح ث يكول دوره اي ابيا نشووووووطا المشوووووواهدة المشوووووواهد على الان رال والتعاع  مع المحتوى المقدد بها، تنشووووووي 
 (Schoeffmann, Hudelist & Huber, 2015; Kazanidis, et al., 2018) المشاهدة .ا نا  

هناك العد د من أنق  (Gedera & Zalipour, 2018, 363)  درا وزال خور(  وأتوووووارت دراسوووووة  ج
ا هو لم ،وويووع تلميحات بالع د و الأسووئلة،كتضووم ن  ،التي يمكن ادراجها بالع د و التعاعلي التعاعليةالعناصوور 

نق  بالشوووووووووري  الزمني للع د و يعد توووووووووكلا من اتوووووووووكال مطلو  للدرس القادد كما ال ابسووووووووو  ادوات التحكم كالت
 التعاعلية. 

 يعد التعاع  بالع د و التعاعلي من اهم الاسال ب داخ  الع د و، لذا تم تقسيمق الي مستوي ن:
عد التعاع  الوظيعي كرد فع  لاسوووووووووت ابات المتدرب ن مث ، تقديم التمذية الراجعة ب المســــــتوي الاول:

 اجابة المتدر .
ثاني:  المســـــــــتوي  التعوواعوو  المعرفي، والووذل  تضوووووووووووووومن دعوات لات وواذ اجرا ات تقود علي تحع ز ال

د و، العمليات المعرفية، وفوق معرفية مث ، الاجابة علي الاسووئلة، ح  المشووكلات، التنخؤ بما سوويحدل بعد الع 
رف السوووووووووووووووابقة. والهدف من ك  هذا هو تحع ز المتدرب ن علي اختيار المعلومات، دم ها، تنليمها، مع المعا

 (2020 السلامي، 
 مفهوم الأسئلة الضمنية:

( بانها أسئلة قص ره، تضاف بعد تتابع تعليمي مناسب في الع د و 2020 محمد وقد عرفها  خميس،
 التعاعلي، ويتوق  عندها عرض الع د و لي  ب عنها المتعلمول ا نا  التوق  المؤقا للعرض.

م موعق من الأسئلة التي  تم دم ها داخ  مقاطع الع د و ( ب نها 2020 زينب وقد عرفا  السلامي،
سب التعاعلي، والتي ي  ب عنها الطالب ا نا  المشاهدة، او بعدها حسب موقع دمج الأسئلة داخ  الع د و، وح

 المرض من دمج الأسووئلة، والتي يصوواحخها تمذيق راجعق فوريق تصووحيحيق وبنا  على اجابق الطالب  تم الت ول
 الع د و التعاعلي.ب ن مقاطع 

 : انواع الاسئلة الضمنية
الى ال الأسووووووووووئلة  (Tweissi, 2016)(  وتويسووووووووووي 2020محمد،  ولقد صوووووووووون  كلا من  خميس،

 الضمنية لها عدة أنواع منها الاتي:
 .الاسئلق الخلاغيق تسال عن المعتقدات والآرا  وتست دد لإ اره التعك ر الناقد وليس لها إجابة 
  ئية تهدف لتعس ر العروض وتعزيز المعرفةالأسئلة الاستقرا 
  .أسئلة التقويم تهدف الى تقويم العهم 
  .الأسئلة المعاهيمية تقيس التذكر وتهدف لقياس فهم المتعلم للمعاهيم والم ادئ النلرية 
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  الأسئلة الإجرائية تهدف للت كد من قدره المتعلم على تطخ ق المعرفة وفهم الاجرا ات والعمليات 
  في مستوى الحعظ تهدف الى تق يم معلومات محدده لدى المتعلم.الأسئلة 
  .الأسئلة في مستوى التطخ ق تهدف للت كد من قدره المتعلم على تطخ ق المعلومات في موق  جد د 

 التلميحات بالفيديو التفاعلي:
مات ال التلميحات ال صوووووووووووووورية تسووووووووووووووه  الانت اه نحو نقال مع نق، وتم ز الاجزا  المهمة، من المعلو 

وجعلها معلومة ذات معنى، كما ال التنوع باسووووووووت داد التلميحات ال صوووووووورية في تقديم المعلومة  ويووووووووة ويخرز 
 (10، 2021 محمد، اهميق الهدف منها بتحقيقق.                      الن ار،

 مفهوم التلميحات البصرية
لانتاج، للمواد التعليميق تتعدد التلميحات ال صوووووووووورية التي يمكن ال تسووووووووووت دد في مرحلق التصووووووووووميم وا

مكاني، ال صوووووووووريق والمرئيق، مث   التلل  ، الالوال، الدوائر، الاسوووووووووهم، التنقي ، الاتوووووووووكال، التحد د، والموقع ال
وميض، وخطول...( وذلوووت من اجووو  جوووذ  الانت ووواه، والترك ز على جز  مع ن من المحتوى، ولمنع حووودول 

على معلومات كث ره، كما تعطي العرصووووووق للمتعلم ن لتعد   تشووووووويش، لدى المتدر  في حالق احتوا  المحتوى 
 (2018واخرول،  ، هدل،المعاهيم ال ط  ا نا  التعلم والتي قد تتكول لد هم احيانا.       سليمال

 اساليب التلميحات في الفيديو التفاعلي
 ( الي ال التلميحات ال صرية قد تكول:2021 محمد، وقد اتار  الن ار،

 ابتق، وهي تعتمد على تلميحات على الصووووور الكلية الثابتة ا ر المتحركة مث   تلميحات بصووووريق 
 الصور والرسود التوييحية واتكال الانعوجرافيت المتنوعة والنصوص الثابتة.

  تلميحات بصووووووووووووووريق متحركة، وهي تلميحات تعتمد على الحركة والتعاع  مث  الع د و والرسووووووووووووووود
 ة.والصور المتحركة والمحاكاة التعاعلي

 : الانشطة اليابانية ) أنشطة التوكاتسو(الثالثالمحور 
  نلرة ( والذل  هدف الى اعاده تشك 2,0ترت   الأنشطة اليابانية  التوكاتسو( بالنلاد التعليمي ال د د  

ت الات اهاالم تمع للتعليم، من خلال تحسوو ن ادا  المعلم والعم  على التلم ذ لتنميق المهارات الحياتية والقيم و 
ئم والمواطنة وا رها، من المهارات التي تعد المواطن المصوووووووووورل لمواجهة الحياة وللتعلم مدى الحياة بشووووووووووك  قا

 على المتعة والسعادة والترفيق وتقل   نسب الغيا  والتسر  من التعليم.
 مفهوم الانشطة اليابانية ) التوكاتسو(:  

تووووووو صوووووووية  جماعية فعالة تهدف إلى بنا نها ع ارة عن أنشوووووووطة ( التوكاتسوووووووو: ب 2021يعرف  علي، 
الطع  بشك  متكام  وتطوير تعوره بالمسئولية الاجتماعية وتطوير القدرة على بنا  علاقات اجتماعية سليمة 
من خلال تحوي  العصوووووو  والمدرسووووووة إلى م تمع واحد متكام  متعاول لتنمية توووووو صووووووية التلم ذ وتطويرها في 
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ومهارياى ( ليصووووووووووووو ة طعلا سوووووووووووووع داى متعاوناى ي دد وطنق - بدنياى  - معرفياى جميع ال وانب والات اهات الإي ابية 
 .وم تمعق

 (Mini Tokatsouأنواع التوكاتسو المصغر)
 النشاط الأول مجلس الفصل : 

 تم تنع ذ هذا النشوووووووووووووال من أج  تحسووووووووووووو ن الحياة داخ  الصووووووووووووو  الدراسوووووووووووووي، وذلت من خلال تحد د التلام ذ 
 تها، والعم  على تشوووك   إجماع للرال ت اه مويووووع النقات،  م تنع ذ ما تمللمويووووعات ذات العلاقة ومناقشووو

ا لم لس العص  القادد  . الاتعاق عليق، ومراجعة مراح  العم  ليص حوا أكثر استعدادى
 (2022 وزارة التربية والتعليم والتعليم العني،                  

ويتم التحض ر للنشال في أوقات العراغ   ) دقيقة 45أسخوعيىا  تم تنع ذه النشال  مرة واحدة  النشاط: وقت تنفيذ
 .من قِخ  ل نة الت طي  مث : أوقات الراحة، وبعد انتها  ال ود الدراسي

 (2018الطلا        وزارة التربيق والتعليم والتعليم العني،  القائم بتنفيذ النشاط:
 المهارات الحياتية والقيم المستهدفة

يق مسوووووووار هي المرونة في تول د م موعة مت ا نة من الأفكار الم لوفة، والقدرة على إعادة توج: و مهارة الإبداع 
هي فهم  : والمقصووود بهامهارة التعاطف، التعك ر وفقىا لتم رات الموق ، الأصووالة في تول د أفكار جد دة وفريدة

ل قة بالمشوووووكلة، تطخ ق الحلو :  تحد د المشوووووكلة، جمع الخيانات المتعلمهارة حل المشــــكلات، مشووووواعر الآخرين
لمنوواسوووووووووووووووب الوصووووووووووووووول إلي القرار ااتخاذ القرار: مهارة ، : احتراد ارا  الأخرينمهارة التعاون ، وتق يم النتووائج

 وتطخيقق.
من خلال عملي بووالموودارس المصووووووووووووووريووة اليووابووانيووة وملاحلتى لادا  الطلا  بووالععوو   تم تنميووة رأي البـاحـث: 

 عنوال الم لس وات اذ القرار عن طريق اجماع الرال.المهارات للطلا  وذلت بعد اختيار 
 المناقشات التوجيهية: النشاط الثاني

،  م المناقشووات التوج هية نشووال متعمد وم ط  يقود بق المعلم، ويتناول فيق المشووكلات المشووتركة لدى التلام ذ
عمق لتم  ر سووووووولوكهم، وإنما ييقود بتوج ههم لح  هذه المشوووووووكلات ومن المهم ألا يحاول المعلم إج ار التلام ذ 

تعك ر ك  تلم ذ على حدة من خلال المناقشوووووووة والحوارن ل تمكن ك  تلم ذ بشوووووووك  طوعي ومسوووووووتق ، من ات اذ 
 القرار، لتحق ق أهدافق والعم  على تنع ذه. 

 : وذلت فيما  تعلق بك  مما  لي
 التكيج مع الحياة ال ومية، والتعلم، والنمو الذاتي، والصحة، والسلامة. 
 تشك   المستقخ  المهني لك  تلم ذ، وتحق ق الذات.   

 )دقيقة 45 نعذ في وقا الأنشطة ال اصة  مرة واحدة أسخوعيًّا وقت تنفيذ النشاط:  
 .تتمركز حول المعلم ح ث يقود بتنع ذ الحصة القائم بتنفيذ النشاط:
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 النشاط الثالث
 لالحفاظ على الصحة والنظافة الشخصية من خلال نهج متكام

تعد المحافلة على "الصوووووووووحة والنلافة الشووووووووو صوووووووووية" أحد المويووووووووووعات بالمة الأهمية لأولئت الذ ن 
 يعيشول حياة سع دة متمتع ن ب سم صحي.

الناس في العصووووووور الحد ث يعانول من اصوووووووابة بالع روسوووووووات التها  الكخد الوبائي، والأمراض الم ر  
من ل، إلى جانب الم اطر تسووتنزف الكث ر من النعقات، و المعدية مث ، الأزمات القلخية، ال لطات، دا  السووكر 

 أج  تحس ن هذا الويع،  ن مي أل يقود التعليم بدور مهم.
وي ب ألا يقتصووور هدف التعليم على أل يعهم الطلا  أهمية الصوووحة والنلافة الشووو صوووية، ولكن أل يشووواركوا  

ا في تحس نهما بإي ابية.  أيضى
 فةالمهارات الحياتية والقيم المستهد

 .مهارة التواص : مث  مهارات القرا ة، الكتابة، مهارات التواص  ا ر اللعلي   
 .إدارة الذات: تقسيم الأهداف إلى خطوا ت محددة   

 الريادة اليومية: النشاط الرابع
ة مشوواركتتضوومن الريادة ال ومية الأنشووطة التي  تحم  ف ها التلم ذ مسووؤولية العم  المدرسووي الذل يقرره المعلم ب

ماع التلام ذ داخ  العصووو ، بح ث يشووو ع زملا ه أ نا  القياد بالأنشوووطة الم تلعة، وتقديم اجتماع الصووو اد واجت
ذ نهاية ال ود في حالة ت صووووي ص وقا لهما في المدارس المصوووورية اليابانية أو  رها، لذا  تع ن على ك  تلم 

عدل العصووو  في أعمال الريادة على أسووواس من البالعصووو  المرور بت ربة الريادة ال ومي ة بالتناو  ب ن تلام ذ 
ات وإنما والمسوووواواة، مخدأ تكافؤ العرص، علمىا ب ل دور رائد العصوووو  لا  تمث  في إعطا  الأوامر أو ات اذ القرار 

 . تمحور دوره كميسر للص 
 :  نعذ كنشال  وميوقت تنفيذ النشاط

 إتراف المعلم. تلم ذ ن ولد وبنا، في ك  مرة تحا القائم بتنفيذ النشاط:
 : من المتوقع بعد الانتها  من تنع ذ النشال ال يص ة التلم ذ قادرا على أل أهداف النشاط:

لتقرير اتقريرا عن الحياة الصوووووو ية من خلال  وتابع، كتبيحترد ورا  الآخرين كقائد ،  ؤدل مهاد الريادة ال ومية
 .ال ومي

  :المهارات الحياتية والقيم المستهدفة
هو و  مهارة المشــــــــاركة: : وهو مسووووووووووووواعدة الاخرين.مهارة التعاطف احتراد ارا  الأخرين.: وهو تعاون مهارة ال

 معرفة الأدوار.
 الاحتراد القيم المتضمنة:
 إجراءات البحث 
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 أولا اعداد وتصميم بيئة التدريب التشاركية 
 وفيما  لي عرض لهذه الإجرا ات: 

  ب التشاركي.بيئة التدري تصميمإعداد وضبط قائمة معايير 
سوواسويا أتحد د قائمة معا  ر تصووميم ب ئة التدريب التشوواركية والتي تعتخر مطل ا اولا: هدفا القائمة الى 

ت كد من ال احث بمراعاة الدقة، في إعداد قائمة المعا  ر، واللخنا  ب ئات التدريب التشوووووووووووووواركية لذا اهتم 
وأل تكول جميع المعا  ر مشتقق من نتائج حسن صيااة المحاور، وأل تشتم  علي المعا  ر اللازمة، 

 ال حول العلمية السابقة وأرا  المحكم ن وطخيعة معردات المقرر. 
 الاتى: منقائمة معايير تصميم بيئة التدريب التشاركي تكونت 

 ( مؤترا48( معا  ر  ندرج تحا المعا  ر  7الم ال التربول  ندرج تحتق   المجال الأول: 
 ( مؤترا.3٦( معا  ر  ندرج تحا المعا  ر  3 ال التكنولوجي  ندرج تحتق  الم المجال الثانى:

 :تحديد الهدف من القائمة 
لتدريب ااعداد قائمة بالمعا  ر التكنولوجية التي تم في يوووووووووووئها تطوير نلم إدارة المقررات الإلكترونية وب ئات 

 لشرول التالية:التشاركية في يو  نواتج التعلم، وقد ويع هذا الهدف أماد ال حث ا
  .أل تعكس المتطل ات المقترحة الشرول الواجب توافرها في بنا  ب ئة التدريب التشاركية 
  يةأل تعكس المعا  ر المقترحة جوانب نواتج التعلم والواجب توافرها في ب ئة التدريب التشارك. 

 :إعداد الصورة الأولية للقائمة 
وجية السووابقة، تم صوويااة قائمة مخدئية بالمعا  ر التكنول بنا اى على ما تم اسووتعرايووق في العصووول     

 التي تم في يوئها بنا  ب ئة التدريب التشاركية، وتم تحد د هذه القائمة من خلال: 
  لتعاعلي. االدراسات والأدبيات السابقة العربية والأجنخية التي تناولا ب ئة التدريب التشاركية والع د و 
 ولوجية المتعلقة بتق يم وتطوير الخ ئات التشاركية.المعا  ر التربوية والتكن 
 خخرا  ومت صصي تكنولوجيا التعليم والتعليم الإلكتروني، والتوكاتسو، ومطورل الخ ئات التشاركية . 
   م ال:2وقد تكونا القائمة في صورتها الأولية من ) 
 :مؤترا54  ر  ( معا  ر  ندرج تحا المعا7الم ال التربول  ندرج تحتق   المجال الأول ) 
 :مؤترا.40( معا  ر  ندرج تحا المعا  ر  3الم ال التكنولوجي  ندرج تحتق   المجال الثانى )  
 :التحقق من صدق القائمة 

ويعد إعداد القائمة في صووووووورتها المخدئية أصوووووو حا قابلة للتحكيم عل ها، وذلت للتوصوووووو  إلى الصووووووورة 
 ذه المتطل ات، قاد ال احث باسوووووووووووتطلاع رأى السوووووووووووادة ال خرا النهائية لقائمة المتطل ات، وللت كد من صووووووووووودق ه

 والمحكم ن من الأساتذة في م الات تكنولوجيا التعليم ونلم المعلومات.
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وقد هدف اسووووووووووووووتطلاع الرأل إلى تعرف ورا  ال خرا  والمحكم ن حول تحد د أهمية ك  من المتطل ات 
 ، وإيوووافة وحذف وتعد   ما  رونق مناسووو ا، وقد تموالمؤتووورات بالنسووو ة لخنا  مركز مصوووادر التعلم الافترايوووي

التوصوووو  إلى مدى أهمية ك  من المتطل ات والمؤتوووورات ال اصووووة بها من خلال الإجابة على السووووؤال التالي: 
 ا ر صالة(  -لي حد ما إ -الي أل مدل تعد المعا  ر قابلة للتطخ ق؟  صالة 

 ات  احث اتعاق المحكم ن على أهمية معلم المتطلوبعد دراسوة أرا  السوادة ال خرا  والمحكم ن تخ ن لل
 . ب ئة التدريب التشاركيةالتربوية والتكنولوجية ال اصة بخنا  

ب وبنا  على ما تم ذكره سووووووووووووووابقا أصوووووووووووووو حا قائمة المتطل ات التربوية والتكنولوجية لخنا  ب ئة التدري 
 ( م ال 2التشاركية  في صورتها النهائية تشتم  على من  

 ( مؤترا48( معا  ر  ندرج تحا المعا  ر  7الم ال التربول  ندرج تحتق   الأول:المجال 
 ( مؤترا.3٦( معا  ر  ندرج تحا المعا  ر  3الم ال التكنولوجي  ندرج تحتق   المجال الثانى:

أما بالنسوووووووو ة لأهمية ك  المتطل ات التربوية والتكنولوجية ال اصووووووووة بها قاد ال احث بحسووووووووا  النسوووووووو ة 
 ات السادة ال خرا  والمحكم ن على ك  من المتطل ات والمؤترات على النحو التالي: لاست اب

رصد است ابات السادة ال خرا  والمحكم ن حول أهمية المتطل ات والمؤترات ال اصة بها وذلت بعم  
جدول التكرار لك  من المتطل ات والمؤتووووووووووورات ح ث أعط ا الاسوووووووووووت ابة  صوووووووووووالة(  لال درجات، وأعط ا 

 ت ابة  إلي حد ما( درجت ن، وأعط ا الاست ابة  ا ر صالة( درجة واحدة. الاس
ح ث اتعق  %100اسوووووت راج النسووووو ة المئوية لاسوووووت ابات ك  من متطل ات ومؤتووووورات وكانا قيمتها 

جميع السوووووووادة ال خرا  والمحكم ن على أهمية ك  المتطل ات والمؤتووووووورات ال اصوووووووة بها وأنها تضووووووومنا تحق ق 
ل: ( م ال،  الم ال الأو 2متوقع، وبذلت توص  ال احث إلى الصورة النهائية والتي تضمنا   مستوى الأدا  ال

( مؤتوووووووووووووورا،  الم وووال الثوووانى: الم وووال 48( معوووا  ر  نووودرج تحوووا المعوووا  ر  7الم وووال التربول  نووودرج تحتوووق  
 ( مؤترا.3٦( معا  ر  ندرج تحا المعا  ر  3التكنولوجي  ندرج تحتق  

 المتطل ات التربوية والتكنولوجية لخنا  مركز مصادر التعلم الافترايي. وك  ذلت  وية قائمة
 :إعداد الصورة النهائية للقائمة 

بعد الانتها  من يووو   القائمة والتحقق من صووودقها، توصووو  ال احث إلى قائمة المعا  ر في صوووورتها 
( معا  ر  ندرج 7ق  ( م ال،  الم ال الأول: الم ال التربول  ندرج تحت2النهائية تضوووووووووووووومنا الاتى  

 ( معا  ر  ندرج تحا3( مؤتووووورا، الم ال الثاني: الم ال التكنولوجي  ندرج تحتق  48تحا المعا  ر  
 ( مؤترا.3٦المعا  ر  

 .ب ئة التدريب التشاركيةوك  ذلت  وية قائمة المتطل ات التربوية والتكنولوجية لخنا  
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  : نموذج التصميم التعليمي لبيئة التدريب التشاركي
ي لو  بالرام من تعدد نماذج التصميم التعليمي، والتي تتشابق إلى حد كخ ر في إطارها العاد، فلا يكاد

نموذج من النماذج مع اختلاف المسوووووووووووووميات من المراح  الآتية: التحل  ، والتصوووووووووووووميم، والتطوير، والت ريب، 
ج وذلت وفقا للهدف الذل يسوووعى النموذوالتقويم، ا ر أل تلت النماذج ت تل  في المهاد ال اصوووة بك  مرحلة، 

ة، لتحقيقق، وتما الاسوووووتعادة من هذه النماذج السوووووابقة في تخني  نموذج  ناسوووووب تطوير ب ئة التدريب التشووووواركي
( والذى يشووووووووم  مراح    التحل  ،  ADDIEح ث اطلع  ال احث علي  نموذج التصووووووووميم التعليمي العاد      

 نلاد التصميم التعليمي .  ISDيم( وهو أحد نماذج عائلة التصميم، التطوير، التطخ ق، التق 
لتصميم  ABCDE ، نموذجElgazzar,2014 ،Jihyun Lee2017وقد اطلع ال احث أيضا علي  

 ب ئات التعلم الافترايية متعددة المست دم ن لنخ   عزمي(
 ( وذلت لعدة أس ا :Elgazzar,2014وقد تخنى ال احث نموذج   

 ميم العاد لخ ئة التدريب التشووووووواركية لشووووووومولق ويتعق مع طخيعة ال حث  ناسوووووووب في عم  التصووووووو
 الحالي.

 . سهولة است دامق من قخ  المتعلم ن وال خرا 
  يعتمد هذا النموذج علي مدخ  النلم الذل  هتم بالعلاقة ب ن عناصوووووووووووووور الخ ئة التشووووووووووووووواركية

 التدريخية والتي تركز على المتدر  والمدر  والأدوات التعليمية. 
 ما  لي نموذج التصميم التعليمي وفي
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 للتصميم التعليمي 2014( نموذج الجزار، 1شكل رقم )
تحديد الأهداف التعليمية وتحليلها: وقد قام الباحث بتحديد الأهداف العامة لمحتوي بيئة التدريب 

 التشاركية وهي كالتالي:
 خلال:  وتم بناء اهداف المحتوي التدريبي من

  لدراسوووووووة محتول المود و   Module التعليمية، ويحتول علي أربعة مود ولات تعليمية ال اصوووووووة بمادة
الأنشوطة ال اصوة اليابانية   التوكاتسوو (، وذلت لع نة معلمي مادة التوكاتسوو بمحافلة جنو  سو نا ، 

د ول، والمودويولات ويوجد تحا ك  مود ول العد د من الأهداف التعليمية التي تشووووووم  محتول ك  مو 
 الأساسية التي تم عم  المحتول ال اص بها كالاتى:
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 . م لس العص 
 .المناقشة التوج هية 
 .الريادة ال ومية 
 .النلافة والصحة الش صية 

 وقد تم بنا  المحتول ال اص بالمود ولات التعليمية   الأنشووووووووووووووطة ال اصوووووووووووووووة اليابانية، التوكاتسووووووووووووووو( بخرنامج 
Camtasia 2024.0.0  و برنامج خاص بانشا  الع د و التعاعلي وانشا  كافة الأنمال ال اصة بقوه 

وبعد دراسة ارا  السادة المحكم ن اتضة لل احث انق  وجد بعض الإيافات وحذف بعض الأهداف بما  توافق 
 مع باقي قائمة الأهداف حتى تم الوصول الي القائمة النهائية لقائمة الأهداف كالتالي:

 هدف فرعي.12( أهداف عامة، و    4الاول م لس العص  تم تقسيمها الي،    اهداف المود ول ) 
   ،هدف فرعي.11( اهداف عامة، و  2اهداف المود ول الثانى المناقشة التوج هية تم تقسيمها الي ) 
   ،هدف فرعي.11( اهداف عامة، و  3اهداف  المود ول الثالث الريادة ال ومية تم تقسيمها الي ) 
 اهداف 7( هدف عاد، و 1مود ول الرابع النلافة والصوووووحة الشووووو صوووووية تم تقسووووويمها الي،  اهداف ال )

 فرعي.
( كالتذكر والتحل   والعهم والمسووووووتويات Bloomوت تى تلت الأهداف موزعق علي المسووووووتويات ال اصووووووة بخلود  

 العليا.
 .عناصر المحتوي التدريبي 

ولات،  تناول ك  مودويول م موعة من الدروس ال اصووة تم تحد د محتوى المقرر وتم تقسووويمق الي أربعة مود 
وقد ويووووووع ال احث تصووووووور عاد للمويوووووووعات الرئيسووووووية والعرعية للمحتول  بالانشووووووطة اليابانية   التوكاتسووووووو(

2التدريخي متمثلة في أربعة مود ولات،  ندرج تحا ك  مود ول عدة مواييع دراسية.   
 .تصميم أدوات القياس 

س مدل تحقق الأهداف وقد قاد ال احث من خلال بعض ال طوات بتصووووووووووووووميم تلت هي أدوات تسووووووووووووووت دد لقيا
 الأدوات وهي كالتالي:

  تحد د نوع الأدوات المطلوبة وهي   اخت ار تحصووووووووو لي لقياس ال وانب المعرفية للأنشوووووووووطة ال اصووووووووة
ابانية، طاقة ملاحلة لقياس ال وانب الادائية لمهارات الأنشووووووطة ال اصووووووة اليب –اليابانية، التوكاتسووووووو 

 التوكاتسو(.
  تحد د ظروف تطخ ق الأداة   الزمن التي  تم التطخ ق فيق، عدد الأسووووئلة، نلاد التصووووحية(، ومحكات

 الأدا  .
 .حسا  صدق و  ات الأداة واجرا  التعد لات المطلوبة عل ها للوصول الي الصورة النهائية للاداة 

                                                
 ملحق المحتوي  2
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 اركية:تصميم سيناريو المحتوي التدريبي ببيئة التدريب التش 
ق   تم في هذه المرحلة ترجمة ال طول العريضة للتصميم التعليمي، ويتم ترجمتها الي إجرا ات تعص لية وموا
 ات تعليمية محددة علي الورق، ويتم الويوووووووووووووع في الاعت ار ما  تم ت ه زه واعداده، بمرحلة الاعداد من المتطل

لاجرائية لتعليمي، والصوووووووووووورة النهائية للأهداف العامة وااللازمة، وتتم هذه المرحلة بعد ال  تم تحد د المحتول ا
وتحد د توووووووك  مكونات الاخت ار التحصووووووو لي في النهاية، ويتم عرض السووووووو ناريو من خلال الاعمدة الرئيسوووووووية 

 كالتالي:
 :ويتم من خلالها تحد د رقم لك  تاتة او اطار داخ  المحتول التدريخي. رقم الإطار 
 :ض ك  مايلهر في الشووووواتوووووة او الاطار اماد المتدر  سووووووا  اكال نص وفيق  تم عر  الجانب المرئي

 ادات.مكتو ، او رسود، او ف د و تعاعلي، او أسئلة تعاعلية، والتمذية الراجعة، او الأنشطة، او الارت
 :)وهنا  تم توصيج خاص بالنص من ح ث الح م ونوع ال  . النص ) الخط 
  :المسووموعة وهي ع ارة عن نصوووص سوووا  كانا وفيق  تم عرض مقاطع الصوووت الصــوت المســموع

 تلت الملعات مقاطع صوتية او موسيقية، او بها مؤ رات صوتيق ت دد المحتول التدريخي.
 :وهي ع ارة عن صور او رسود متحركة، التي تحتويها تاتة المحتول التدريخي. الصور والرسوم 
  :متدر  من خلالها، ووصوووووو  وفيق  تم وصوووووو  ظهور الاطار علي الشوووووواتووووووة، اماد الوصــــف الاطار

 عملية التعاع  التي تحدل ب ن المتدر  والمحتول التدريخي.
 انتاج بيئة التدريب التشاركية القائمة علي اساليب الفيديو التفاعلي

لمعال ة الصووووور وتصووووميمها، وذلت لإنشووووا  صووووعحة الخ ئة  Adobe Photoshop Cs8تم اسووووت داد برنامج 
اد قوالرسوووود والصوووور للصوووعحات الداخلية  والأنشوووطة داخ  المود ول، وبعد ذلت  التدريخية التشووواركية الرئيسوووية

ال احث بتقطيع الصووووور علي تووووك  قوالب مع نة وتحويلها الي صووووور لرفعها علي ب ئة التدريب التشوووواركية وتم 
 .  Adobe Dreamweaver 7.0ذلت باست داد برنامج 

وتم انشووووووووووووووا  الع د وهات ال اصووووووووووووووة    Camtasia 2024.0.0 م تم عم  الع د وهات التعاعلية عن طريق 
 وذلت ل ناسوووووووووب ب ئة التدريب التشووووووووواركية Scormب سوووووووووال ب تعاع  الع د و التعاعلي ، وتم تحويلها الي معيار 

 ئة لعرض الع د و التعاعلي ب سوووووووووووووووال  ق وب نمال التمذية الراجعة لتلهر كاملة دول تم  ر،  م تم رفعها علي ب
 لتوف رها كمصادر للمتدرب ن.  Clanedالتدريب التشاركية 

 قوواد ال وواحووث في هووذه المرحلووة بتطخ ق ب ئووة التوودريووب التشوووووووووووووووواركيووة بعوود اجرا  التعوود لات المقترحووة من ال خرا 
لتشاركية تم المت صص ن بما  تناسب الخ ئة التدريخية التشاركية، وبعد ال روج للصورة النهائية للخ ئة التدريخية ا

، الي  ود الأربعا  5/12/2024(  وما بدأت منذ  ود ال ميس 21ا ت ربة ال حث  التطخ ق، وقد اسووووووووووووووتمرق
، ح ث قاد ال احث بإيوووووووووووووووافة المتدرب ن علي الخ ئة التدريخية التشووووووووووووووواركية لكي يقود المتدر  25/12/2024

 باستيعا  المهاد ال اصة بق من خلال الخ ئة. 
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 بناء أدوات القياس واجازتها
 ت ال حث وهي كالاتي:قاد ال احث بإعداد أدوا

 ة وهو من اعداد ال احث لقياس ال انب المعرفي لمهارات الأنشووطة ال اصووة الياباني:  تحصيلي اختبار
  التوكاتسو(.

 الادا  العملي لمهارات التوكاتسو  اعداد ال احث(.ملاحظة:  بطاقة 
 و(: اختبار تحصيلي للجانب المعرفي لمهارات الأنشطة الخاصة اليابانية)التوكاتس  .1

ل اصة الأنشطة اتم إعداد وتصميم اخت ار يشم  ال وانب المعرفية والمهارية بخ ئة التدريب التشاركية لمهارات 
 لآتي:وقد مرت تلت العملية بعدة مراح  منها ا اليابانية  التوكاتسو(، وذلت في يو  اهداف المحتول التدريخي

 :تحديد الهدف من الاختبار 
س ومدل تحصوووووووووو   المتدرب ن من المعلم ن لل وانب المعرفية المرت طة الأنشووووووووووطة تم اسووووووووووتهداف الاخت ار قيا

تول ال اصة اليابانية  التوكاتسو(، وذلت للتعرف علي مدل تحق ق المتدرب ن للأهداف المعرفية ال اصة بالمح
 التدريخي، وفقا للمستويات المعرفية،  التذكر، العهم، التطخ ق، التحل  ، الترك ب، التقويم(.

 :ًرصد الدرجات ومعالجتها إحصائيا 
ي تم رصووود درجات المعلم ن في التطخ ق القخلي وال عدل للاخت ار التحصووو لي، الذل يقيس ال انب المعرف     

المرت   بمهارات أنشووووووووطة التوكاتسووووووووو، بطاقة الملاحلة التي تقيس ال انب الأدائي المرت   بمهارات أنشووووووووطة 
ائية للخيانات التي حصوووو  عل ها ال احث، وذلت باسووووت داد حزمة الخرامج وتما المعال ات الإحصووووالتوكاتسووووو، 

( لاخت ار statistical package for the social science"  spss.21الإحصووووووائية للعلود الاجتماعية "
 صحة فروض ال حث، وقد تم است داد الأسال ب الإحصائية التالية:

  اخت ارOne Way ANova  درجات الم موعات الت ريخية.للمقارنة ب ن متوسطات 
  اسووووووووووووووت ووداد اخت ووار التكووافؤ ب ن الم موعووات الت ريخيووةHomogeneity of Variances 

Test"" 
 اخت ار تحل   الت ا ن  نائي الات اه  اسووت دادTwo -Way A NOVA حسووا  المتوسووطات ل

 ب ن الم موعات الت ريخية الأربعة. والانحرافات المعيارية
  اخت ووار اسووووووووووووووت وودادScheffe  لتحوود وود دلالووة العروق ب ن متوسووووووووووووووطووات درجووات الم موعووات

  الت ريخية. 
  اسوووووت داد اخت ارIndependent- samples T Test   لمعرفة ح م مربع إ تا، حسوووووا 

 .المتم ر التابع المتم ر المستق  فى ت   ر
 :الضبط العلمي للاختبار التحصيلي 

 :التحقق من صدق الاختبار  
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ق من صوووودق الاخت ار، هو قدرة الاخت ار علي قياس ما ويووووع لقياسووووق، ويعد صوووودق التحق                  
المحكم ن من أهم طرق التحقق من الصووووووودق لذا، فقد تم عرض الاخت ار في صوووووووورة ورقية علي م موعة من 

ج ال خرا ، والمت صووووووصوووووو ن، في م الات  الأنشووووووطة اليابانية ال اصووووووة "التوكاتسووووووو"، تكنولوجيا التعليم، المناه
 طرق التدريس، التصميم التعليمي( للتعرف علي ارا هم من ح ث:و 

 .مدى قياس الأسئلة للأهداف 
 .تمولية الأسئلة للمحتوى 
 .مدى مناس ة الأسئلة لع نة ال حث 
 .الدقة العلمية واللموية لخنود الاخت ار 
 .التعد   المقترد لخنود الاخت ار 

 :حساب معامل السهولة والصعوبة 
ر علي الع نة الاستطلاعية بمرض تحد د الصعوبات ال اصة بمعردات الاخت ار، والتعرف تطخ ق نعس الاخت ا

حسا  علي مناسختها وحسا  معاملات السهولة والصعوبة والتم  ز وقد قاد ال احث باست داد المعادلة التالية ل
 معام  السهولة والصعوبة والتم  ز:

 (P) معامل الصعوبة
 .أجابوا بشك  صحية على السؤال على إجمالي عدد الطلا  يحسب بقسمة عدد الطلا  الذ ن

 صحية بشك  أجابوا الذ ن الطلا  عدد الطلا   عدد إجمالي  
   ح ث0.7 - 0.3القيم المثالية لمعام  الصعوبة تتراود ب ن ،): 

P< 3.0    ا  يعني أل السؤال صعب جدى
P>     7.0ا  .يعني أل السؤال سه  جدى

 معامل التمييز (D)  
 س قدرة السؤال على التم  ز ب ن الطلا  المتعوق ن والضععا يقي. 
 يحسب باست داد الصيمة: 
D   =الدنيا  الم موعة يف الصووووحيحة لإجاباتا عدد−العليا لم موعةا في الصووووحيحة الإجابات عدد 5.   ×

 اجمالي عدد الطلا 
 :، ح ث0.2القيم المثالية لمعام  التم  ز تكول أكخر من 

 D   >4   0.ي أل السؤال ممتاز في التم  زيعن. 
 0.2 D 0.4يعني أل السؤال مقخول. 

 D < 0.2  يعني أل السؤال يعيج في التم  ز ويحتاج إلى تعد. 
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 :حساب معامل ثبات الاختبار 
والمقصووووووووووووووود من حسووووووووووووووا  معام  الث ات، اعطا  الاخت ار نعس النتائج إذا تم اعادة تطخيقق، على نعس ع نق 

 اللروف نعسوووها، ويكول الاخت ار  ابتا اذا كال هناك اتسووواق في نتائ ق، فاذا كال ال حث في وقا اخر وتحا
 تطابق في النتائج في ك  مره يست دد ف ها الاخت ار، فانق يمكن اعت ار الاخت ار  ابتا الى حد كخ ر.

لم موعات " لتحد د مدى تكافؤ ا Test Levene's "ب ن الع نات المسووووووووتقلة وقد تم اسووووووووت داد اخت ار التكافؤ 
" باسووووووت داد  Test  of Homogeneity of Variances“الت ريخية الأربعة فى مسووووووتوى التحصوووووو   القخلي 

 .SPSSبرنامج التحل   الإحصائي 
 ( سؤالا.40( من  5ح ث تكول الاخت ار في صورتق النهائية  ملحق  تقدير درجات الاختبار: 

 نية )التوكاتسو(بطاقة ملاحظة أداء مهارات الأنشطة الخاصة اليابا .2
بانية تعتخر بطاقة الملاحلة هي الأداة المناسووووو ة لقياس الادا  العملي المرت   بمهارات الأنشوووووطة ال اصوووووة اليا

  التوكاتسو( وقاد ال احث بإعداد بطاقة الملاحلة وفق ال طوات التالية:
 :تحديد الهدف من بطاقة الملاحظة 

 الأنشطة ال اصة اليابانية  التوكاتسو(.لمرت   بمهارات اتهدف هذه ال طاقة إلى قياس الآدا  العملي 
  :صياغة بنود بطاقة الملاحظة 

د تم صوويااة بطاقة الملاحلة من خلال قائمة مهارات الانشووطة ال اصووة اليابانية  التوكاتسووو( التي قا
  انب الأدائيال احث بإعدادها، ح ث تكونا ال طاقة من م موعة من المهارات الأسووووووواسوووووووية والعرعية لتق يم ال

( مهارات رئيسوووية واتوووتملا 30لع نة ال حث من معلمي مادة التوكاتسوووو، وتحتول على   لمهارات  التوكاتسوووو(
 ( مهارة فرعية. 91على  
 :تحديد المهارات التي تتضمنها البطاقة 

ا  ر وفق المعحاول ال احث ال  راعي ال  تم ترت ب المهارات ترت  ا منطقيا، وكذلت الر ية في المهارات ال ت 
 التالية:
 وص  الادا  في ع اره صم رة 
 دقق الع ارة بويود واي از 
  قياس ك  ع اره سلوك محدد وواية 
  ال تخدا الع ارة بعع  سلوكي في زمن المضارع 
  ال تص  المهارة العرعية المهارة الرئيسية التي تت عها 
 :نظام تقدير درجات بطاقة الملاحظة 

وكاتسو(، ي لتق يم الأدا    طاقة الملاحلة لمهارات الانشطة ال اصة اليابانية  التتم است داد التقد ر الكم
 و تحد د التقد رات الكمية لأدا  التلام ذ أ نا  تطخ ق بطاقة الملاحلة وفقا لما  لي:
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 )أدل المهارة بشك  ج د  درجتال 
 )أدل المهارة بشك  متوس   درجة واحدة 
 )لم  ؤدل المهارة  صعر 

 أماد تق يم أدا  المتدر . ( ✓ أنق س تم التق يم من خلال ويع علامة مع العلم 
 :التحقق من صدق البطاقة 

التحقق من صووووووودق ال طاقة، هي قدرة ال طاقة علي قياس ما ويوووووووع لقياسوووووووق، ويعد صووووووودق المحكم ن من أهم 
 طرق التحقق من الصووووووووووووووووودق لوووذا، فقووود تم عرض ال طووواقوووة في صووووووووووووووورة ورقيوووة علي م موعوووة من ال خرا ،

والمت صوووووووصووووووو ن، في م الات  الأنشوووووووطة اليابانية ال اصوووووووة "التوكاتسوووووووو"، تكنولوجيا التعليم، المناهج وطرق 
كانية جرائية، لمعردات ال طاقة، وإمالتدريس، التصوووووميم التعليمي( للتعرف علي ارا هم والت كد من الصووووويااة الإ

 ملاحلة المهارات و اقترد السادة المحكمول بعض التعد لات المهمة والتي منها:
 .إعادة الصيااة والتعد   في بعض المهارات بال طاقة 
 بعض المهارات تحتاج الي حذف بعض الكلمات والع ارات 

 تها للتطبيق، وتم ذلك من خلال:وقد قام الباحث بضبط بطاقة الملاحظة للتأكد من صلاحي
 :حساب صدق البطاقة 

فقد اعتمد ال احث علي صوودق ال خرا ، والمت صووصوو ن، في م الات  الأنشووطة اليابانية ال اصووة "التوكاتسووو"، 
قد و تكنولوجيا التعليم، المناهج وطرق التدريس، التصووووووووووميم التعليمي( في اعداد ال طاقة في صووووووووووورتها الأولية، 

 تحكيم الي الاتى:اسعرت نتائج ال
 .إعادة صيااة بعض بنود ال طاقة 
 .إعادة ترت ب بعض المهارات العرعية بال طاقة 

 (.3وفي يو  تلت التعد لات تم الانتها  من بطاقة الملاحلة في صورتها النهائية بالملحق رقم 
 حساب ثبات البطاقة 

افؤ التكاى،  م تم اسوووووووووت داد اخت ار قاد ال احث بتحل   نتائج التطخ ق القخلي ل طاقة الملاحلة إحصوووووووووائي
" لتحد د مدى تكافؤ الم موعات الت ريخية الأربعة فى  Test Levene's "الع نات المسووووووووووووووتقلة ب ن 

" باسووووووووت داد برنامج التحل    Test  of Homogeneity of Variances"مسووووووووتوى الأدا  القخلي  
 .SPSSالإحصائي 

 إجراء التجريب الميداني: 
( معلم  من الذ ن يقوموا بالتدريس لصووووووووووووووعوف النلاد التعليمي ال د د 80تم اختيار  بحث: اختيار عينة ال .1

بالمرحلة الابتدائية من الصووووووو  الاول الابتدائي الي الصووووووو  السوووووووادس الابتدائي  بمحافلة جنو  سووووووو نا  
وموا بتدريس  بالمعاهد الأزهرية، و مدارس التعليم الأسووووووووووووووواسووووووووووووووي المرحلة الابتدائية بالتربية والتعليم ( ويق
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الأنشووووطة ال اصووووة اليابانية   التوكاتسووووو(، وقاد ال احث باختيار ع نة ال حث بطريقة مقصووووودة من المعاهد 
الازهرية، ومدارس التعليم الأسوووووووواسووووووووي بالمرحلة الابتدائية بالتربية والتعليم(، وقد تم تقسوووووووويم الع نة الي اربع 

كال ذلت نقطة الخداية للتدريب لسوووهولة التواصووو  مع م موعات، وقاد ال احث باختيار قائد لك  م موعة، و 
 الم موعات.

 الإعداد لتجربة البحث: .2
 خطوات: لت ربة ال حث عدة الإعداد عملية تطلخا    

الموافقة الرسووووووومية لأخذ موافقة رسووووووومية باسوووووووت داد الع د وهات التعليمية ال اصوووووووة  على الحصوووووووول تم .أ
  اصة والصادر منها الع د وهات التعليمية.بالانشطة اليابانية  التوكاتسو( من ال هة ال

 ن قاد ال احث بتطخ ق ب ئة التدريب التشوواركية بعد اجرا  التعد لات المقترحة من ال خرا  المت صووصوو  . 
ركية تم بما  تناسوووووووب الخ ئة التدريخية التشووووووواركية، وبعد ال روج للصوووووووورة النهائية للخ ئة التدريخية التشوووووووا

، الي  ود 5/12/2024(  وما بدأت منذ  ود ال ميس 21ال حث  التطخ ق، وقد اسووووووووووووووتمرقا ت ربة 
، ح ث قاد ال احث بإيوووووووووافة المتدرب ن علي الخ ئة التدريخية التشووووووووواركية لكي 25/12/2024الأربعا  

 يقود المتدر  باستيعا  المهاد ال اصة بق من خلال الخ ئة. 
 المعم  ال حث في ع نة مع د5/12/2017جلسووووووووة تمه ديق، وذلت  ود ال ميس الموافق  عقد تم . .ت

 :بالآتي تعريعهم بهدف وذلت الكمخ وتر،
 وأهم تق. من ب ئة التدريب التشاركية الهدف 
 ب ئة التدريب التشاركية داخ  الس ر طريقة. 
 .كي ية است داد أدوات التعاع  الم تلعة التي تقدمها ب ئة التدريب التشاركية 

عريعهم بنلاد ب ئة التدريب التشووووووووووووووواركية المتاد عليق المقرر تم تحد د م موعة ال حث وت هذه ال لسوووووووووووووووة وفى
، لك  متدر  User Nameمع توزيع مرتوود دراسووة المقرر على الطلا  مع تحد د اسووم مسووت دد الالكتروني،

 بالم موعة الت ريخية للدخول للمقرر الإلكتروني، ودراستق . 
 تطبيق أدوات البحث قبلياً:

 تطبيق الاختبار التحصيلي: -أ
قاد ال احث بتطخ ق الاخت ار التحصووووووووو لي قخلياى على الم موعة وذلت بهدف تحد د المسوووووووووتول المعرفي 

 .  5/12/2024ال ميس المخدئي لع نة ال حث وذلت في  ود 
 تطبيق بطاقة الملاحظة:-ب
وحتى  ٦/12/2024تم التطخ ق القخلي ل طوووواقووووة الملاحلووووة على الم موعووووة وذلووووت في العترة من  

وتما هذه العملية بمسوووووووواعدة أ ن ن من الزملا  بمنطقة جنو  سوووووووو نا  الازهرية الذ ن ي  دول ، 7/12/2024
 است داد الخ ئات الافترايية.
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 تكافؤ مجموعتي البحث:
 ( 1جدول )

 نتائج دلالة العروق ب ن متوسطي م موعتي ال حث في التطخ ق القخلي لأدوات ال حث.
 المجموع الكلي مجموعة الثانيةال المجموعة الأولي المتغير التابع الأول

تحصـــــــــيل الجانب 
 المعرفي

 15.98 15.73 16.23 المتوسط
 2.18 1.69 2.57 الإنحراف المعياري 

ــــــوســـــــــــــــط  درجات الحرية مجموع المربعات مصدر التباين مــــــت
 المربعات

 قيمة
 )ف(

 مستوي الدلالة

 5.000 1 5.000 بين المجموعات
1.057 0.307 

 غير دالة
 4.730 78 368.950 وعاتداخل المجم

  79 373.950 المجموع
 المجموع الكلي المجموعة الثانية المجموعة الأولي الثاني المتغير التابع

ــــة ملاحظــــة  بطــــاق
 الجانب الأدائي

 26.06 26.20 25.93 المتوسط
 1.66 1.62 1.70 الإنحراف المعياري 

ــــــوســـــــــــــــط درجات الحرية مجموع المربعات مصدر التباين  مــــــت
 المربعات

 قيمة
 مستوي الدلالة )ف(

 1.512 1 1.512 بين المجموعات
0.548 

0.461 
 2.759 78 215.175 داخل المجموعات غير دالة

  79 216.688 المجموع
 ( قيمة التكافؤ ب ن الم موعت ن في أدوات ال حث:1ويوية جدول  

يىا على ع نق الدراسووووة من م موعتي ال حث، ولكي لي قخلتم تطخ ق الاخت ار التحصوووو  الاختبار التحصــيلي: -أ
تائج  تم التحقق من تكافؤ م موعات ال حث في الاخت ار التحصوو لي القخلي تم حسووا  النسوو ة العائية، وبقرا ة ن

".  تخ ن تكافؤ م موعتي ال حث ويرجع ذلت F( السوووووووابق للمتوسوووووووطات والانحرافات المعيارية وقيمة "1جدول  
، أكخر من Sig(، وهي ا ر دالق إحصائيىا وقيمة الوووووووو79( عند درجات حرية  1.057ساول " تFإلى أل قيمة "

 (، هذا يعني أل م موعتي ال حث متكافئة في المستول المخدئي لاخت ار التحص   المعرفي.0.05 
من لدراسوووووووووووووة اتم تطخ ق بطاقة ملاحلة ال انب الأدائي قخليىا على ع نق  :بطاقة ملاحظة الجانب الأدائي -ب

م موعتي ال حوووث، ولكي  تم التحقق من تكوووافؤ م موعوووات ال حوووث في مقيووواس الان رال في التعلم القخلي تم 
خ ن ".  تF( السووووابق للمتوسووووطات والانحرافات المعيارية وقيمة "1حسووووا  النسوووو ة العائية، وبقرا ة نتائج جدول  

(، وهي ا ر 59د درجات حرية  ( عن0.548" تسوووووووووووووواول Fتكافؤ م موعتي ال حث ويرجع ذلت إلى أل قيمة "
ي (، هذا يعني أل م موعتي ال حث متكافئة في المستول المخدئ0.05، أكخر من  Sigدالق إحصائيىا وقيمة الوووووووو

 ل طاقة ملاحلة ال انب الأدائي.
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 تجانس مجموعتي البحث:
 ( 2جدول )

 لأدوات ال حث التطخ ق القخليفي لاخت ار تكافؤ م موعتي ال حث  Levene Testنتائج اخت ار 

درجــــــــــــــــــات  قيمة )ف( 
 (1الحرية )

درجــــــــــــــــــات 
مســـــــــتوي  الاحتمال (2الحرية )

 الدلالة
 0.05 0.108 78 1 2.639 تحصيل الجانب المعرفي

 0.05 0.904 78 1 0.015 بطاقة ملاحظة الجانب الأدائي
 ( قيمة الت انس ب ن الم موعت ن في أدوات ال حث:2ويوية جدول  

( 0.05( وهي أكخر من مسوووووتول الدلالة المعنوية  2.٦39قيمة الاحتمال تسووووواول   :الاختبار التحصـــيلي -أ
ق بالتالي يقخ  فرض  تكافؤ( الم موعت ن في مستول التحص   القخلي قخ  إجرا  الت ربة، بمعني أل أل فرو 
ت تلهر بعد الت ربة في مسوووووووتول التحصووووووو  ، تعود إلي اختلاف المتم رات المسوووووووتقلة، وليسوووووووا إلي اختلافا

 موجودة ب ن الم موعت ن.
ة ( وهي أكخر من مسووووووووووووووتول الدلال0.015قيمة الاحتمال تسووووووووووووووواول   :بطاقة ملاحظة الجانب الأدائي -ب

( بووالتووالي يقخوو  فرض  تكووافؤ( الم موعت ن في بطوواقووة ملاحلووة ال ووانووب الأدائي قخوو  إجرا  0.05المعنويووة  
، الأدا ، تعود إلي اختلاف المتم رات المسوووووتقلةالت ربة، بمعني أل أل فروق تلهر بعد الت ربة في مسوووووتوى 

 وليسا إلي اختلافات موجودة ب ن الم موعت ن.
 التمهيد للتجريب: 

 :وقد تم التمه د لعملية الت ريب وفقاى للإجرا ات الآتية
على أهداف المقرر، وطخيعة  ةلقا  تمه دل لك  م موعة على حده،  تعرف فيق الطلا  بصووورة موجز  -

لطلا  ، وكي ية إن ازها، وقد تم في هذا اللقا  إ ارة دافعية اةشتم  عليق من مهاد وأنشطمحتواه، وما ي
 لتعلم هذا المقرر بشك  فعال، وتحد د ال طة الزمنية اللازمة لدراسة المقرر.

الب كي ية اسوووووت داد المقرر  ويوووووة للط المقرر الإلكتروني،اسوووووت داد  تزويد طلا  الم موعات بدل   -
لإنترنا، يحتول الدل   علي م موعة من التوج هات الإرتووووووووووووادية للتعام  بكعا ة مع المصوووووووووووومم عخر ا

المقرر، وما  تضوووووووومنق من مهاد وأنشووووووووطة تعليمية، وكي ية تنع ذها، وخطة السوووووووو ر في دراسووووووووة  ى محتو 
 المقرر، وبعض الشاتات التي توية أمثلة للصعحات الم تلعة للمقرر.

 ب:الإعلام بموعد بداية التجري-ب
 ب الإعلاد بمواع د الت ريب القياد بما  لي من إجرا ات:وتطل

علاد جميع الطلا  من أفراد الم موعوووات من خلال اللقوووا ات المحوووددة مسوووووووووووووو قووواى بموعووود بووودايوووة الت ربوووة إ  -
 الأساسية.
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عموو  اعلال علي موقع ب ئووة التوودريووب التشوووووووووووووووواركيووة بموعوود بوودايووة الت ربووة، إلى جميع طلا  الم موعووات  -
 الإنترنا، ومن خلال صعحة الإعلانات على الموقع ال اص بالمقرر.  الت ريخية عخر

 دور الباحث " المعلم " أثناء التجريب:  -ج
 .توزيع الطلا  على م موعات 
  .ويع ال دول الزمني للانتها  من مهاد التعلم وأنشطتق 
  . ترد وتويية المحتول التعليمي للطلا 
 ت. إعطا  الأمثلة والإجابات على الاستعسارا 
  . إعطا  قوائم بالمواقع التي يمكن أل يستع د منها الطلا 
  .إدارة مناقشة الطلا  للمويوعات الم تلعة 
  .إرسال بريد الكتروني وتقديم إعلانات للطلا  متعلقة بمهاد وأنشطة التعلم 
 .تقديم التمذية الراجعة الم اترة عن طريق الرسائ  الم اترة 
 ن قخ  الطلا .مراقب ومتابع لعملية التعلم م 
  اسووووووووووووتعراض المويوووووووووووووعات التي سوووووووووووواهم ف ها الطلا  في منتدى المناقشووووووووووووة، والرد عل ها وتعزيز

 است ابتهم.
  تحل   مسوووووتوى تقدد الطلا  وتقديم الحلول العلاجية لتحسووووو ن مسوووووتوى تقدد الطلا  خلال العملية

 التعليمية.
 ة من مراح  دراسة المقرر. ط اعة التقارير لمستوى ما حققق الطلا  من تقدد خلال ك  مرحل 

 * دور المتعلم "الطالب" أثناء التجريب: 
  .است داد الخريد الإلكتروني لت ادل المعلومات ب ن أعضا  الم موعة 
  .است داد منتدى المناقشة الذل  وفره الخرنامج للاستعسار عن المهاد المامضة 
 اسووت داد الحوار الم اتوورchatting يق أفراد الم موعة  م إرسووالق عخرلمناقشووة ما تم التوصوو  إل 

 الخريد الإلكتروني إلي المعلم. 
  .ح  أسئلة التق يم التي ت تي في نهاية ك  درس 
  القياد بالأنشوووووووطة التعليمية ال اصوووووووة بك  درس من دروس المقرر الإلكتروني، التي ي ب على

 الطالب إن ازها وإرسالها في المواع د المحددة. 
 ياً:تطبيق أدوات البحث بعد 

        بعوود الانتهووا  من ت ربووة ال حووث، تم تطخ ق أدوات ال حووث  اخت ووار التحصوووووووووووووو وو  المعرفي، بطوواقووة
ملاحلووة أدا  المهووارات( تطخيقوواى بعووديوواى، وذلووت للتعرف على العرق في التحصوووووووووووووو وو  وأدا  المهووارات ب ن 

فة على نلاد إدارة الم موعات الت ريخية التي درسوووووووووووووا المقرر الإلكتروني مع أداة تحل   التعلم المضوووووووووووووا
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التعلم والم موعات الضوووووابطة التي درسوووووا المقرر الإلكتروني مع عدد توافر أداة تحل   التعلم على نلاد 
الضووابطة(  ود -إدارة التعلم. ح ث تم تطخ ق اخت ار التحصوو   المعرفي على م موعات ال حث  الت ريخية

 25/12/2014إلى  22/12/2024، وتم تطخ ق بطوووووواقووووووة الملاحلووووووة في العترة من 20/12/2024
 بمساعدة أحد الزملا  في العملسم، وتم تس    هذه النتائج ومعال تها بالأسال ب الإحصائية المناس ة.

 الأساليب الإحصائية المستخدمة في معالجة البيانات-سادساً 
 قد تم است داد الأسال ب الإحصائية التالية: 
  اخت ارOne Way ANova ات درجات الم موعات الت ريخية.للمقارنة ب ن متوسط 
  است داد اخت ار التكافؤ ب ن الم موعات الت ريخيةHomogeneity of Variances Test"" 
 اخت ار تحل   الت ا ن  نائي الات اه  اسووت دادTwo -Way A NOVA المتوسووطات والانحرافات لحسووا  

 ب ن الم موعات الت ريخية الأربعة. المعيارية
  اخت ار است دادScheffe   .لتحد د دلالة العروق ب ن متوسطات درجات الم موعات الت ريخية  
  اسوووت داد اخت ار Independent- samples T Test ،   المتم ر  ت   ر لمعرفة ح م تامربع إ حسوووا

 .المتم ر التابع المستق  فى
 نتائج البحث وتفسيرها والتوصيات

ا للنتائج التي تم الت ث، وصوو  إل ها عن طريق إجرا  الت ربة الأسوواسووية لل حتناول ال ز  الحالي عريووى
ى متخوعة بتحل   تلت النتائج وتعسوووووووو رها، والتعرف على متضوووووووومنات النتائج، وكي ية الإفادة منها على المسووووووووتو 

ا ص ليى تع االتطخيقي، بالإيافة إلى تقديم التوصيات، وال حول والدراسات المستقخلية المقترحة، وفيما  لي عريى 
في يوووووووو  تطخ ق الت ربة الأسووووووواسوووووووية، وتصوووووووحية ورصووووووود درجات و نتائج ال حث الحالي إحصوووووووائيىا. لمعال ة 

لدى  أنشووووووطة التوكاتسوووووووالمعرفي المرت   بمهارات المعلم ن في الاخت ار التحصوووووو لي، الذى يقيس التحصوووووو   
مي لدى معل اتسووووأنشوووطة التوك، وبطاقة الملاحلة، التي تقيس معدل الأدا  لمهارات معلمي المرحلة الابتدائية

 ، قاد ال احث بما  لي:المرحلة الابتدائية
 أولًا: إجابة الأسئلة الإجرائية:

علمي ملدى تنميتها أنشطة التوكاتسو الواجب مهارات ما " والذل نص على:جابة على السؤال الأول: . الإ1
مرحلة لدى معلمي النم تها تأنشووووووطة التوكاتسووووووو الواجب تم التوصوووووو  إلى قائمة بمهارات ، ؟"المرحلة الابتدائية

، اتسووأنشووطة التوك، وذلت من خلال دراسووة الأطر النلرية والأدبيات والدراسووات السووابقة التي تناولا الابتدائية
ا من خلال اسوووتطلاع رأل المحكم ن من الأسووواتذة في م ال تكنولوجيا التعليم، وقد تم تويوووية ك  ذلت  وأيضوووى

 (.1ملحق.  أنشطة التوكاتسومهارات في ال ز  ال اص بالإجرا ات، وقائمة 
تصــــــميم بيئة تدريب تشــــــاركية قائمة علي معايير "ما  والذل نص على:جابة على الســــــؤال الثاني: الإ. 2

التلميحات( لتنمية مهارات أنشطة التوكاتسو  -اختلاف أساليب التفاعل بالفيديو التفاعلي )الأسئلة الضمنية
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تصوووووووووووميم ب ئة تدريب تشووووووووووواركية قائمة علي معا  ر التوصووووووووووو  إلى قائمة  تم، "؟لدى معلمي المرحلة الابتدائية
التلميحات( لتنمية مهارات أنشووووطة التوكاتسووووو  -اختلاف أسووووال ب التعاع  بالع د و التعاعلي  الأسووووئلة الضوووومنية

وذلت من خلال الأطر النلرية والأدبيات والدراسووووووووووووووات السووووووووووووووابقة التي تناولا ، لدى معلمي المرحلة الابتدائية
ا من خلال اسوووتطلاع رأل المحكم ن من الأسووواتذة في م ال تدريب التشووواركيةالتصوووميم ب ئات معا  ر  ، وأيضوووى

 (.2ملحق،  وقد تم تويية ك  ذلت في ال ز  ال اص بالإجرا اتتكنولوجيا التعليم، 
 يبلتصـــــميم بيئة تدر  التصـــــميم التعليمي المناســـــب"ما  الذى نص على: جابة على الســـــؤال الثالث:الإ. 3

تنمية لالتلميحات(  -تشــــاركية قائمة علي اختلاف أســــاليب التفاعل بالفيديو التفاعلي )الأســــئلة الضــــمنية
تصوووميم تم دراسوووة وتحل   م موعة من نماذج ال، "؟مهارات أنشــطة التوكاتســو لدى معلمي المرحلة الابتدائية

تم  ناسوووب مع طخيعة ال حث الحالي، وقدالتعليمي، وفي يوووو  نتائج ذلت التحل   تم اختيار أحد النماذج بما  ت
 .وذلت بعد إعداد الس ناريو اللازد لذلت (Elgazzar,2014  نموذج اختيار

لأســـــئلة "ما أثر اختلاف أســـــاليب التفاعل بالفيديو التفاعلي )ا والذل نص على:إجابة الســـــؤال الرابع: . 4
لجوانب المعرفية المرتبطة بمهارات لتلميحات( في بيئة تدريب تشــــاركية على تنمية تحصــــيل اا -الضــــمنية

نق: أوالذل نص على اختبار صــــحة الفرض الأول تم "؟، أنشــــطة التوكاتســــو لدى معلمي المرحلة الابتدائية
الم موعت ن الت ريخ ت ن الأولي متوسوطى درجات معلمي ( ب ن 0.05" وجد فرق دال إحصوائيىا عند مسوتوى  

لع د و أسوووووولو  التعاع  با( والم موعة الت ريخية الثانية  ئلة الضوووووومنيةأسوووووولو  التعاع  بالع د و التعاعلي الأسوووووو 
ات التحصوووووووو   المعرفي المرت   بمهار في التطخ ق ال عدل لاخت ار خ ئة تدريب تشوووووووواركية ( بالتعاعلي التلميحات

أنشووووووووووطة التوكاتسووووووووووو"، وللتحقق من صووووووووووحة هذا العرض تم تحل   نتائج الم موعت ن الت ريخ ت ن في التطخ ق 
ار أنشطة التوكاتسو، وذلت من خلال تطخ ق اخت التحص   المعرفي المرت   بمهارات ل عدل بالنس ة لاخت ار ا

 :(  وية نتائج هذا التحل  1، وجدول  (Independent-Sample T Test ت( للع نات المستقلة وهو  
 ( 3جدول )

 عدلمعرفي المرت   بمهارات أنشطة التوكاتسو للقياس ال نتائج اخت ار  ت( للم موعت ن الت ريخ ت ن على اخت ار التحص   ال

المتوســــــط  العدد المجموعات
 الحسابي

الانـــحـــراف 
 المعياري 

درجـــــــــــات 
 الحرية

 قيمة "ت"
 المحسوبة

مســــــــــــتــــوي 
 الدلالة

أســـــلوب التفاعل قائمة على تدريب تشـــــاركية بيئة 
 بالفيديو التفاعلي الأسئلة الضمنية

40 41.25 5.9٦ 
78 15.5٦9 0.000 

أســـــلوب التفاعل قائمة على تدريب تشـــــاركية بيئة 
 بالفيديو التفاعلي التلميحات

40 57.35 3.13 

(،  تضووووووة أل قيمة  ت( المحسوووووووبة والتي تم الحصووووووول عل ها تسوووووواول 3وباسووووووتقرا  النتائج في جدول  
ائيىا ب ن (، وهذا  دل على وجود فرق دال إحص0.05( عند مستول  0.000( وهي دالة إحصائيىا  15.569 

الم موعة الت ريخية الأولى وطلا  الم موعة الت ريخية الثانية في التطخ ق ال عدل درجات معلمي متوسووووووطات 
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، ل تخ ن أل المتوسووووووو  الأعلى جا  لصوووووووالة أنشوووووووطة التوكاتسووووووووالمرت   بمهارات لاخت ار التحصووووووو   المعرفي 
(، ب نما كال متوسوووووو  درجات الم موعة 47.35الم موعة الت ريخية الثانية ح ث جا  متوسوووووو  الدرجات لها  

 (.41.25الأولى  
الم موعة الت ريخية الأولى ومعلمي الم موعة درجات معلمي العرق ب ن متوسطات  (1ويوية تك   

 :أنشطة التوكاتسوبمهارات الت ريخية الثانية في التطخ ق ال عدل لاخت ار التحص   المعرفي المرت   
 (1شكل )

الم موعووة الت ريخيووة الأولى ومعلمي الم موعووة الت ريخيووة الثووانيووة في التطخ ق ال عوودل درجووات معلمي  العرق ب ن متوسووووووووووووووطووات
 أنشطة التوكاتسوبمهارات لاخت ار التحص   المعرفي المرت   

 
( ب ن 0.05" وجد فرق دال إحصووائيىا عند مسووتوى  وبناءًا عليه قبول الفرض البحثي الأول أى أنه 

( أسوولو  التعاع  بالع د و التعاعلي الأسووئلة الضوومنيةالم موعت ن الت ريخ ت ن الأولي   متوسووطى درجات معلمي
في التطخ ق خ ئة تدريب تشووووووواركية ( بأسووووووولو  التعاع  بالع د و التعاعلي التلميحاتوالم موعة الت ريخية الثانية  

جموعة التجريبية الثانية لصـــالل الم أنشوووووطة التوكاتسووووووالتحصووووو   المعرفي المرت   بمهارات ال عدل لاخت ار 
ما أ ر وبهذا تم الإجابة عن الســـــؤال البحثي الرابع وهو:  "،(أســـــلوب التفاعل بالفيديو التفاعلي التلميحات)

التلميحات( في ب ئة تدريب تشاركية على تنمية  -اختلاف أسال ب التعاع  بالع د و التعاعلي  الأسئلة الضمنية
 ؟بمهارات أنشطة التوكاتسو لدى معلمي المرحلة الابتدائيةتحص   ال وانب المعرفية المرت طة 

"ما أثر اختلاف أســـاليب التفاعل بالفيديو التفاعلي )الأســـئلة  والذل نص على:إجابة الســـؤال الخامس: . 5
التلميحات( في بيئة تدريب تشــــــاركية على تنمية الجوانب الأدائية المرتبطة بمهارات أنشــــــطة  -الضــــــمنية

والذل نص على أنق: " وجد فرق اختبار صحة الفرض الثاني تم "؟، علمي المرحلة الابتدائيةالتوكاتسو لدى م
أسوووولو  الم موعت ن الت ريخ ت ن الأولي  متوسووووطى درجات معلمي ( ب ن 0.05دال إحصووووائيىا عند مسووووتوى  

ع  بالع د و التعاعلي أسووووووولو  التعا( والم موعة الت ريخية الثانية  التعاع  بالع د و التعاعلي الأسوووووووئلة الضووووووومنية
أنشووووووووووووووطة  طاقة ملاحلة ال انب الأدائي المرت   بمهارات في التطخ ق لخ ئة تدريب تشووووووووووووووواركية ( بالتلميحات

"، وللتحقق من صووووووووووووووحة هذا العرض تم تحل   نتائج الم موعت ن الت ريخ ت ن في التطخ ق ال عدل التوكاتسووووووووووووووو
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، وذلت من خلال تطخ ق اخت ار أنشوووووطة التوكاتسوووووورات  طاقة ملاحلة ال انب الأدائي المرت   بمهابالنسووووو ة ل
 :(  وية نتائج هذا التحل  4(، وجدول  Independent-Sample T Test ت( للع نات المستقلة وهو  

 (2جدول )
س نتائج اخت ار  ت( للم موعت ن الت ريخ ت ن على بطاقة ملاحلة ال انب الأدائي المرت   بمهارات أنشووووووووووووووطة التوكاتسووووووووووووووو للقيا

 ل عدلا

المتوســــــط  العدد المجموعات
 الحسابي

الانـــحـــراف 
 المعياري 

درجـــــــــــات 
 الحرية

 قيمة "ت"
 المحسوبة

مســــــــــــتــــوي 
 الدلالة

أســـــلوب التفاعل قائمة على تدريب تشـــــاركية بيئة 
 بالفيديو التفاعلي الأسئلة الضمنية

40 58.93 8.45 
78 15.959 0.000 

أســـــلوب التفاعل قائمة على تدريب تشـــــاركية بيئة 
 فيديو التفاعلي التلميحاتبال

40 83.43 4.79 

(،  تضووووووة أل قيمة  ت( المحسوووووووبة والتي تم الحصووووووول عل ها تسوووووواول 4وباسووووووتقرا  النتائج في جدول  
(، وهذا  دل على وجود فرق دال إحصائيىا ب ن 0.05( عند مستول  0.000( وهي دالة إحصائيىا  15.959 

ل ية الأولى وطلا  الم موعة الت ريخية الثانية في التطخ ق ال عدالم موعة الت ريخدرجات معلمي متوسووووووطات 
ة ، ل تخ ن أل المتوسووو  الأعلى جا  لصوووالأنشوووطة التوكاتسوووو طاقة ملاحلة ال انب الأدائي المرت   بمهارات ل

(، ب نما كال متوسوووووو  درجات الم موعة 83.43الم موعة الت ريخية الثانية ح ث جا  متوسوووووو  الدرجات لها  
 (.58.93ى  الأول

الم موعة الت ريخية الأولى ومعلمي الم موعة درجات معلمي العرق ب ن متوسطات  (2ويوية تك   
 :وأنشطة التوكاتس طاقة ملاحلة ال انب الأدائي المرت   بمهارات لالت ريخية الثانية في التطخ ق ال عدل 

 ( 2شكل )
 طاقة ولى ومعلمي الم موعة الت ريخية الثانية في التطخ ق ال عدل لالعرق ب ن متوسووووطات درجات معلمي الم موعة الت ريخية الأ
 ملاحلة ال انب الأدائي المرت   بمهارات أنشطة التوكاتسو
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( ب ن 0.05" وجد فرق دال إحصائيىا عند مستوى  وبناءًا عليه قبول الفرض البحثي الثاني أى أنه 
( أسلو  التعاع  بالع د و التعاعلي الأسئلة الضمنيةي  الم موعت ن الت ريخ ت ن الأولمتوسطى درجات معلمي 

في التطخ ق خ ئة تدريب تشوووووواركية ( بأسوووووولو  التعاع  بالع د و التعاعلي التلميحاتوالم موعة الت ريخية الثانية  
لصــــــالل المجموعة التجريبية  أنشوووووووووطة التوكاتسوووووووووو طاقة ملاحلة ال انب الأدائي المرت   بمهارات ال عدل ل
وبهذا تم الإجابة عن السؤال البحثي الخامس وهو: "، (أسلوب التفاعل بالفيديو التفاعلي التلميحات)الثانية 

التلميحات( في ب ئة تدريب تشووووواركية  -ما أ ر اختلاف أسوووووال ب التعاع  بالع د و التعاعلي  الأسوووووئلة الضووووومنية
 ؟لمي المرحلة الابتدائيةأنشطة التوكاتسو لدى معال وانب الأدائية المرت طة بمهارات على تنمية 

 مناقشة وتفسير النتائج:
 أولا: نفسير النتائج الخاصة بالجانب المعرفي

 التلميحات( -لقد اتارت الدراسات ال اصة ب سال ب التعاع  بالع د و التعاعلي   الأسئلة الضمنية
 Papadopoulo & Palaigeorgiou, 2017 ،)  (Gadera& Zalipour,2018 ،2018،  زيووودال) ،
 Kim, et al., 2015; Kovacs, 2016; Mar, 2016 ،2020، السلامي ،) (Haagsman, et al., 

بالع د و التعاعلي، تدعم مشاركق الطلا  وبالتالي تدعم عمليق تعلمهم،  وتش ر ، ان الأسئلة الضمنية 2020
ت ار، الذل  تمث  في ال اخذ الدراسووات ال الت   ر الاي ابي للأسووئلة الضوومنية  رت   بت   ر الاسووترجاع او الاخ

او ممارسق الاخت ارات بصعق عامق يحسن من القدرة على الاحتعاظ بالتعلم او الاحتعاظ بالمعلومات، في ذاكره 
فيما ي ص المحتوى الذل  تعلق بالاخت ار، وهذا هو ت   ر الم اتور، اما ت   ر ا ر الم اتور للأسوئلة الضومنية 

تالي للأسوووئلة الضووومنية، من الت   رات الم ر م اتوووره ايضوووا زياده تدوين الطلا   تمث  في انها تدعم المحتوى ال
للملاحلات وقضوووا  وقا اكخر في التعلم على ال  ، فالتعلم بالأسوووئلة الضووومنية بالع د و التعاعلي  دعم التعلم 

 بصوره الم اترة وا ر الم اترة.
(، 2021(،   الن ار، 2017، ،  نور الد ن(Tillmanns, et al, 2017 )وقد اتووووووارت دراسووووووات 

(، الي ال  التلميحات ال صوووووورية تسوووووواعد على انتقا  وتنليم المعلومات ذات 2021(،  الن ار، 2021 الدور،
الصووووووولة، بالمويووووووووع المراد تعلمق والذل بدوره يقل  من المعلومات الدخ لة وا ر المرت طة بالمويووووووووع، والتي 

تسووووووووووووووواعد على تقل   معدل ال هد المخذول، من خلال اسووووووووووووووتخدال تعرض على الذاكرة العاملة معال تها، كما 
 النصوص المكتوبة ب خرى بصريق، وبإيافة رواب  ب ن عناصر الصور والنصوص التعليمية المقدمة للطلا 

 ولقد ا ختا الكث ر من الدراسات وال حول إلى أهمية وفعالية التلميحات ال صرية في
يميووة، وال التلميحووات ال صووووووووووووووريووة  لهووا فوواعليووة كخ رة على تنميووة تحق ق نواتج التعلم في العمليووة التعل

التم  ز ال صوووورل لدى طع  ما قخ  المدرسووووة، نلرا لأل التلميحات ال صوووورية اسووووتثارة انت اه الأطعال مما سوووواعد 
 على ت صيص سعة إيافية لترم ز وت زين المث ر الأساسي ال اص بعرض المهارات الم تلعة
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 الجانب الأدائي:تفسير النتائج الخاصة ب
 التلميحات(  -قد اكدت الدراسات ال اصة ب سال ب التعاع  بالع د و التعاعلي  الأسئلة الضمنية

 ,Kovacs, 2016; Vural 2013 ) ،)(Tweissi, 2016) ،(Koszalkaوقد اتعقا دراسووووووووة كلا من: 
Luo& Zuo, 2016) ،،201٦ علي،)  Festo, 2016) ،) ،2018ا ، خط( (،2018 سليمال واخرول) ،

 (Haagsman, et al., 2020 ، ،ب ل الأسئلة الضمنية هي اسئلة  تم دم ها في مويع 2020 خميس ،)
مناسووووووووب داخ  الع د و التعاعلي وتلهر عند فواصوووووووو  مع نة في الع د و ل ذ  انت اه المتعلم وتحعزهم وت علهم 

ئية، وتنمي عندهم مهارة التعلم الذاتي يسوووووووووو لوا ملاحلاتهم أ نا  مشوووووووووواهدة الع د و اذا كانا الاسووووووووووئلة اسووووووووووتقرا
وت علهم  تحققوا من اجاباتهم بنعسوووهم اذا كانا الاسوووئلة تشوووويقية، ويتم ايوووافة رموز خاصوووة كالدوائر والالوال 
الخ ل ذ  انت اه المتدر  ولتسوووووه   عملة التدريب لق، أل الاسوووووئلق الضووووومنيق بالع د و التعاعلي، تدعم مشووووواركق 

عمليق تعلمهم،  وتشووووووو ر الدراسوووووووة ال الت   ر الاي ابي للأسوووووووئلة الضووووووومنية  رت   بت   ر  الطلا  وبالتالي تدعم
الاسوووووترجاع او الاخت ار، الذل  تمث  في ال اخذ او ممارسوووووق الاخت ارات بصوووووعق عامق يحسووووون من القدرة على 

ت ووار، وهووذا هو الاحتعوواظ بووالتعلم او الاحتعوواظ بووالمعلومووات، في ذاكره فيمووا ي ص المحتوى الووذل  تعلق بووالاخ
ت   ر الم اتر، اما ت   ر ا ر الم اتر للأسئلة الضمنية  تمث  في انها تدعم المحتوى التالي للأسئلة الضمنية، 
من الت   رات الم ر م اتوووووره ايضوووووا زياده تدوين الطلا  للملاحلات وقضوووووا  وقا اكخر في التعلم على ال  ، 

 دعم التعلم بصووووره الم اتووورة وا ر الم اتووورة، وقد توصووولا أيضوووا فالتعلم بالأسوووئلة الضووومنية بالع د و التعاعلي 
بعض الدراسوووات إلى فاعلية التلميحات ال صووورية على تنمية التم  ز ال صووورل لدى طع  ما قخ  المدرسوووة، نلرا 
لأل التلميحات ال صورية اسوتثارة انت اه الأطعال مما سواعد على ت صويص سوعة إيوافية لترم ز وت زين المث ر 

ال اص بعرض المهارات الم تلعة، و ال التعلم القائم على التلميحات يعد اكثر فاعليق من التعلم  الأسووووووووواسوووووووووي
الذل يعطي العرصووووووووووووة لر يق العرض ال صوووووووووووورل ب كملق دول تلمية ح ث يحتم  في هذه الحالة حدول تعاع  

التلميحووات فووال  كخ ر مع المث رات او اجزا  المحتوى ال صوووووووووووووورل ا ر المطلوبووة امووا في حووالووق الاعتموواد على
 .الترك ز الاول يكول على المث رات المطلو  تعلمها

 النتائج : 
 بنا ا علي ما تم عريق تم التوص  الي م موعة نتائج كالاتى:

  وذلت من لدى معلمي المرحلة الابتدائيةتنم تها أنشطة التوكاتسو الواجب تم التوص  إلى قائمة بمهارات ،
ا من خلال أنشطة التوكاتسوبيات والدراسات السابقة التي تناولا خلال دراسة الأطر النلرية والأد ، وأيضى

اسوووووووووتطلاع رأل المحكم ن من الأسووووووووواتذة في م ال تكنولوجيا التعليم، وقد تم تويوووووووووية ك  ذلت في ال ز  
 (.1ملحق.  أنشطة التوكاتسوال اص بالإجرا ات، وقائمة مهارات 

  ب تشووووواركية قائمة علي اختلاف أسوووووال ب التعاع  بالع د و تصوووووميم ب ئة تدريمعا  ر تم التوصووووو  إلى قائمة
، التلميحات( لتنمية مهارات أنشووطة التوكاتسووو لدى معلمي المرحلة الابتدائية -التعاعلي  الأسووئلة الضوومنية
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تدريب التصوووووميم ب ئات وذلت من خلال الأطر النلرية والأدبيات والدراسوووووات السوووووابقة التي تناولا معا  ر 
ا من خلال اسوووووتطلاع رأل المحكم ن من الأسووووواتذة في م ال تكنولوجيا التعليم، ، وأالتشووووواركية وقد تم يضوووووى

 (.2ملحق،  تويية ك  ذلت في ال ز  ال اص بالإجرا ات
  تم دراسوووووووة وتحل   م موعة من نماذج التصوووووووميم التعليمي، وفي يوووووووو  نتائج ذلت التحل   تم اختيار أحد

وذلت بعد  (Elgazzar,2014 الي، وقد تم اختيار نموذج النماذج بما  تناسوووووووووووووووب مع طخيعة ال حث الح
 إعداد الس ناريو اللازد لذلت.

   وجد فرق دال إحصووووووائيىا عند مسووووووتوى "0.05 الم موعت ن الت ريخ ت ن متوسووووووطى درجات معلمي ( ب ن
  التعاع  أسوولو ( والم موعة الت ريخية الثانية  أسوولو  التعاع  بالع د و التعاعلي الأسووئلة الضوومنيةالأولي  

التحص   المعرفي المرت   في التطخ ق ال عدل لاخت ار خ ئة تدريب تشاركية ( ببالع د و التعاعلي التلميحات
أنشووووطة التوكاتسووووو"، وللتحقق من صووووحة هذا العرض تم تحل   نتائج الم موعت ن الت ريخ ت ن في بمهارات 

أنشوووطة التوكاتسوووو، وذلت من خلال بمهارات التحصووو   المعرفي المرت   التطخ ق ال عدل بالنسووو ة لاخت ار 
 (.Independent-Sample T Testتطخ ق اخت ار  ت( للع نات المستقلة وهو  

   وجد فرق دال إحصووووووائيىا عند مسووووووتوى "0.05 الم موعت ن الت ريخ ت ن متوسووووووطى درجات معلمي ( ب ن
أسوولو  التعاع  عة الت ريخية الثانية  ( والم مو أسوولو  التعاع  بالع د و التعاعلي الأسووئلة الضوومنيةالأولي  

 طاقة ملاحلة ال انب الأدائي المرت   في التطخ ق لخ ئة تدريب تشوووووووووووواركية ( ببالع د و التعاعلي التلميحات
"، وللتحقق من صووووحة هذا العرض تم تحل   نتائج الم موعت ن الت ريخ ت ن في أنشووووطة التوكاتسوووووبمهارات 

، وذلت من أنشووووووطة التوكاتسووووووولاحلة ال انب الأدائي المرت   بمهارات  طاقة مالتطخ ق ال عدل بالنسوووووو ة ل
 (.Independent-Sample T Testخلال تطخ ق اخت ار  ت( للع نات المستقلة وهو  

  :التوصيات 
 في يو  النتائج التي توص  ال ها ال حث الحالي أمكن تقديم توصيات مقترحة تشم  الاتى:

 على أسووووووولو  من أسوووووووال ب الع د و التعاعلي، بح ث تتية للمعلم ن  تصوووووووميم ب ئة تدريب تعاعلية تعتمد
 .ممارسة مهارات "التوكاتسو" عمليىا

  اسووووت داد منصووووات التعلم الإلكتروني التي تدعم الع د وهات التعاعلية، مث Moodle أو Edmodo ،
 .دريخيلتمك ن المعلم ن من الحصول على التلميحات التوج هية أ نا  التعاع  مع المحتوى الت

 إدراج أنشطة تدريخية تحاكي ب ئة العص  الدراسي بح ث تعكس س ناريوهات واقعية لنشال التوكاتسو. 
  تحع ز التعووواول ب ن المتووودرب ن من خلال م موعوووات النقوووات التعووواعليوووة والأنشووووووووووووووطوووة ال مووواعيوووة عخر

  الصوووووووووووووعوف الإنترنا، لتعزيز التعلم التشووووووووووووواركي وتحع ز التعك ر الإبداعي في تطخ ق النشوووووووووووووال داخ
 .الدراسية
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  توسوويع نطاق الدراسووة لتشووم  معلم ن من مراح  دراسووية م تلعة، لمعرفة مدى ت   ر هذه الاسووتراتي ية
 .على تنمية مهارات التوكاتسو في مراح  التعليم الم تلعة

 للتحقق من فعالية الخ ئة التدريخية المقترحة في تحسوو ن مهارات نشووال  إجراء دراســات تجريبية
 و لدى المعلم نالتوكاتس

 البحوث المقترحة 
  أ ر ب ئة تدريب افترايوووووووووووية قائمة علي تعاع  واحد من أسوووووووووووال ب التعاع  بالع د و التعاعلي لتنمية ال

 مهارة اخرل.
   أ ر ب ئة واقع افترايوووووووووووي قائمة علي تعاع  احد أسوووووووووووال ب التعاع  بالع د و التعاعلي لتنمية ال مهارة

 اخرل.
 ة التدريب التشوووووووواركية قائمة علي تعاع  أسووووووووال ب التعاع  بالع د و التعاعلي دراسووووووووة تتناول توظيج ب ئ

 لتنمية ال مهارة اخرل.
  )تصوووووميم ب ئة تدريب تشووووواركية قائمة علي التعاع  ب ن أسووووولوبي التعاع  بالع د و التعاعلي  التلميحات

 لتنمية مهارات نشال التوكاتسو  م لس العص ( لدل معلمي الص  الأول الابتدائي.
 المراجع

 المراجع العربية 
(. أ ر تصوووووووميم ب ئة للتعلم الإلكتروني التشووووووواركي قائمة على بعض  2014إبراهيم، أم  إبراهيمن إسوووووووماع     

وفقىا لم ادئ النلرية التواصوووووووووووولية على تنمية مهارات إدارة المعرفة الشوووووووووووو صووووووووووووية لدى طلا   2أدوات الويب 
 . 148 - 81،  ص  5٦السعودية، ع  –في التربية وعلم النعس دراسات عربية  .الحاسب الآلى

عخدالعتاد أحمد، و المصوورى، سوولوى فتحى  ، محمود، حسوو ن بشوو ر، سووويدال، أم اللهأخواجق، علي محمد عخد
المهارات  نم  التيسووووووو ر ال ماعي للتدريب الإلكتروني التشووووووواركي في تنمية (. فاعلية2017محمود 

، 18٦نحوه. م لة القرا ة والمعرفة، ع ماد بال مهورية اليمنية وات اهاتهماللازمة لعرق ال ودة والاعت
95 - 119. 

ونلاد إدارة  2,0(. فاعلية ب ئة الكترونية تشووووووووووووووواركية قائمة على أدوات ويب  2015بدول، محمد محمد   
ل، المحتوى بلاك بورد في تنميووة المهووارات التقنيووة ومعووال ووة المعلومووات لوودى طلا  الوودبلود التربو 

 .1٦٦كلية التربية، ع  -م لة التربية لل حول التربوية والنعسية والإجتماعية، جامعة الازهر
الرقمي  مهارات التصووووووير تنمية في التعاعلي الرقمي الع د و من نوع ن فاعلية ). "2017 حر ، سوووووليمال  
ال امعة  م لة ة،بمز  الأقصوووى في جامعة التربية كلية طل ة لدى ال صووورل  والتعك ر ومونتاجق للشووواتوووة

 (. 152 – 130(، ص  ٦(، ع  2٦والنعسية"، مج   التربوية للدراسات الإسلامية
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، القاهره، 1(. ات اهات حد ثق في تكنولوجيا التعليم وم الات ال حث ف ها، ج2020خميس، محمد عطيق   
 المركز الاكاديمي العربي للنشر والتوزيع.

 يع ظهور الأسئلة الضمنية بالع د و التعاعلي  موزعة أ نا  العرض(. مو  2021ربيع، أنهار علي الإماد.   
مكثعووة في نهووايووة العرض( في ب ئووة تعلم إلكتروني عخر الويووب وأ رهمووا على تنميووة التحصوووووووووووووو وو   -

والكعا ة الذاتيةوجودة إنتاج الخرامج وزمن مشاهدة الع د و لدى الطال ات المعلمات. تكنولوجيا التعليم، 
 . 3 - 123، 7. ع  31مج 

  المهارية والمعرفية ل عض ال وانب بعض تعلم على التعاعلي الع د و است داد ت   ر )." 201٦ ( سالم، ريا
 – 205(، ص  7٦الخدنية والريايووووووووية"، ع   للتربية العلمية الم لة السوووووووو احة، في الإنقاذ مهارات 

228 .) 
 ا تقديمها بمحايرات الع د و التعاعلي في (. نوع الأسئلة الضمنية وتوق2020السلامي، زينب حسن حامد  

ب ئة تعلم إلكتروني وأ ر تعاعلهما على تنمية التحصوووووووووو   المعرفي ومسووووووووووتوى التقخ  التكنولوجي لدى 
طلا  تكنولوجيووا التعليم وتصوووووووووووووووراتهم عنهووا، م لووة ال حووث في التربيووة، كليووة التربيووة، جووامعووة ع ن 

 .447-44٦، ص 5، ج21تمس، ع
( المسوووووتويات 2018أم ن، زينب محمدن فارس، ن لا  محمدن السووووو د، سوووووحر محمد.   سوووووليمال، هدل محمدن

المعيارية لتصوووووووووووووميم التلميحات ال صووووووووووووورية في الكتا  الالكترونى، م لة ال حول في م الات التربية 
عوودد خوواص بووالمؤتمر الوودولي الاول: التعليم النوعي  -النوعيووة، جووامعووة المنيووا، كليووة التربيووة النوعيووق

 .243-227(،  ول و، ص 17ية وسوق العم ، ع الابتكار 
الاحتياجات التدريخية ( 2019 ) .صلاد الد ن، ولا س السرجاني، عزة محمودس وتعلال، الس د محمد إبراهيم

للمعلم المصوورل في يووو  الت ربة اليابانية ودورها في تم  ر الم تمع. الم لة العربية ل حول التدريب 
 .. 415 - 395، 4. ع 2والتطوير، مج 

 ب ئة .( 2022 ) .يسوورل مصووطعى السوو د، و محمد، الد ن حسوواد مازل، متولي، محمود عخدالله عخدالموجود،
 تلام ذ لدى الإن از ودافعية الويب التعليمية مواقع تصوووميم مهارات لتنمية تشووواركية إلكترونية تعلم

 . 917 - 881 ، 13 ع التربوية، في العلود ال احث ن ت ا  م لة.الإعدادل الثاني الص 
 الإلكترونية المقررات تصميم مهارات تنمية في الإلكتروني التدريب فاعلية (.2019تركي   هنا  عخدالرحمن،
 .224-203ص ، 208 ع والمعرفة، للقرا ة المصرية ال معية القرا ة والمعرفة، م لة .

 زة قائمة على التقنيات ( فاعلية ب ئة إلكترونية تشووووووووواركية متما2020عخدالوها ، سووووووووولوى حشوووووووووما حسووووووووون.  
التحع زية في تنمية مهارات انتاج المتاح  الافترايووووووووووووووية والطمود الأكاديمي لدى طلا  تكنولوجيا 

 .194 - 115، 8. ع30التعليم. تكنولوجيا التعليم، مج
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(. تصووووووميم انشووووووطق مدم ق وفقا لاسووووووتراتي يق محعزات الالعا  وأ رها في 2021علي، أحمد عخده عخدال اقي  
يق مهارات ح  المشووووووووووووووكلات والتشوووووووووووووواركيق وات اذ القرار لدى تلام ذ المرحلق الابتدائيق بالمدارس تنم

 المصريق اليابانيق. أطروحة دكتوراه، كلية التربية، جامعة حلوال.
تصووميم ب ئة تدريب  ) 2015المناعي، سووعاد سووالم، ال زار، عخداللطيج الصووعي، و الع ب، الع ب محمد.  

علي تنمية كعايات التعلم الإلكتروني لدل اختصووووووووواصووووووووويات مصوووووووووادر التعلم بمملكة إلكترونية وأ رها 
 ).جامعة ال ليج العربي، المنامة .(ال حرين رسالة ماجست ر ا ر منشورة

(. تصور مقترد قائم علي ب ئات التعلم التشاركية المدم ة وأ ره في تعزيز قيم 2019الموزال، أم  بنا علي  
 يم الذاتى في يووووووووووووو  دورة التعلم التكنولوجي لدل الطال ات ال امعيات قسووووووووووووم المواطنة الرقمية والتق

 . 2،ج 22كلية التربية، جامعة الام رة نورة بنا عخدالرحمن، م لة العلود التربوية، ع-تقنيات التعليم
   (.التعاع  ب ن نم  تقديم التلميحات ال صوووورية بخرم ية تعليمية ووجهة الضوووو 2021الن ار، محمد السوووو د   

وأ ره على تنمية مهارات تصووووووووووووووميم مواقع الويب والان رال في التعلم لدى تلام ذ المرحلة الاعدادية. 
 . 111 -3(، 9   31م لة تكنولوجيا التعليم: سلسلة دراسات وبحول محكمة 

(. مويووع التلمية ال صوورل في القصووة الرقمية التعليمية 2017نور الد ن، توويما  أسووامةن مي حسوو ن، أحمد  
قائمة على محعزات الألعا  وأ ره على تنمية التم  ز ال صوووووووووووووورل ومهارة التعرف على الكلمات لدى ال

  3-111، (3) 27طع  ما قخ  المدرسة. ال معية المصرية لتكنولوجيا التعليم 
 .القاهرة ،)التوكاتسو( ال اصة  الأنشطة دل   (. 2017( العني والتعليم وزارة التربية

 (. دل   المعلم للأنشطة ال اصة "توكاتسو". المطابع الأم رية.2020ليم والتعليم العنى وزارة التربية والتع
 (. دل   الأنشطة اليابانية توكاتسو نا(، الأردل.2022وزارة التربيق والتعليم  
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 Open Access : د للمسوووووووووووووت دد أو الم لة معتوحة الوصوووووووووووووول، مما يعني أل جميع محتوياتها متاحة م انىا دول أل رسوووووووووووووو
مؤسوووووسوووووتق. يخسووووومة للمسوووووت دم ن بقرا ة النصووووووص الكاملة للمقالات، أو تنزيلها، أو نسووووو ها، أو توزيعها، أو 
ط اعتها، أو ال حث ف ها، أو ربطها، أو اسووووووووووووت دامها لأل ارض قانوني وخر، دول طلب إذل مسووووووووووووخق من 

يمكن الوصوووووووووول عخر زيارة الراب  للوصوووووووووول المعتود. و  BOAIالناتووووووووور أو المؤل . وهذا  توافق مع تعريج 
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